STATUT

VIl LICEUM OG()LNOKSZTAI'.CACEGO
z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Harcerzy Obroncéw Katowic

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854 i 1473);
Ustawa Prawo Oswiatowe z 14 grudnia 2016 r. (Dz. U z 2024 r. poz. 737, 854, 1562);
Obwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 27 grudnia 2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkét (Dz. U. z 2024 poz. 80);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986);

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 (Dz. U. Z 1997 r. nr 78, poz. 483, z 2001
r.nr 28, poz., 319, z 2006 r. nr 200, poz. 1471, z 2009 r. nr 114, poz. 946);

Wtasciwe, szczegdtowe rozporzgdzenia ministra wtasciwego do spraw oswiaty, regulujgce
funkcjonowanie placéwek oswiatowych;

Witasciwe uchwaty Rady Miasta Katowice dotyczgce VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Harcerzy
Obroncow Katowic.
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Misja i wizja szkoty:

Jestesmy szkotq srodowiskowq i naszym zadaniem jest ksztafcenie
w naszej szkole jak najwiekszej liczby dobrych uczniow z potudniowych
dzielnic Katowic.

Nasz uczen i absolwent:
e jest dobrze przygotowany do studiow;
e dba o wysokq kulture osobistqg, wrazliwos¢ moralng i szacunek dla
wartosci uniwersalnych;
e jest otwarty na potrzeby i problemy drugiego czfowieka.
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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Nazwa szkoty:
VIl Liceum Ogolnoksztatcgce z oddziatami dwujezycznymi im. Harcerzy Obroncéw Katowic
w Katowicach, ul. Panewnicka 13.

E

1.
2.

§2

VIl Liceum Ogdlnoksztatcgce z oddziatami dwujezycznymi im. Harcerzy Obroncéw Katowic
w Katowicach nazywane dalej Liceum, prowadzone jest przez Miasto Katowice.
Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

§3

VIl Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Harcerzy Obroncédw Katowic, zwane dalej Liceum jest $rednig
szkotg publiczng, w rozumieniu Ustawy o systemie oswiaty z 7.09.1991r, o
1) 3-letnim cyklu nauczania, opartym na podbudowie programowe] 3-letniego gimnazjum
Oddziaty objete trzyletnim cyklem ksztatcenia w Liceum funkcjonujg do roku szkolnego
2021/22
2) A4-letnim cyklu nauczania, opartym na podbudowie programowej 8-letniej szkoty
podstawowej. Oddziaty objete czteroletnim cyklem ksztatcenia w Liceum funkcjonujg od
roku szkolnego 2019/20
Liceum jest utrzymywane ze Srodkow finansowych organu prowadzacego, jako jednostka
organizacyjna Miasta Katowice, dziatajgca na zasadach jednostki budzetowe;.
Szkofa posiada wtasny sztandar oraz organizuje Swieto Szkoty, dba o tradycje placéwki.
Spotecznosc¢ szkolng tworzg pracownicy Liceum, uczniowie i ich rodzice.
W szkole funkcjonujg od roku szkolnego 2019/20 oddziaty dwujezyczne zgodnie z odrebnymi
przepisami

Rozdziat Il
Ceremoniat szkoty

§4

Szkota posiada imie Harcerzy Obroricow Katowic.
Szkota posiada sztandar.
1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy;
2) w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie o nieposzlakowanej opinii;
3) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
4) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku;
5) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie innych
szkot
i instytucji lub organizacji;
6) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg;
7) podczas wyprowadzania i wprowadzania sztandaru i podczas przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;
8) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
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16.

wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzgca uroczystosé;
9) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla
sztandar;
sztandar oddaje honory:
- na komende do hymnu i do hymnu szkoty;
- w czasie wykonywania roty;
- gdy grany jest sygnat Wojsko Polskie (uroczystosci z udziatem wojska);
- w trakcie $lubowania ucznidw klas pierwszych;
- podczas opuszczenia trumny do grobu;
- w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci;
- podczas sktadania wiencow, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty;
- w trakcie uroczystosci koscielnych.
Szkota posiada hymn szkoty, ktory jest $piewany na wszystkich uroczystosciach po hymnie
panstwowym.
Uchylono.
W dniach, kiedy w szkole obchodzimy wazne uroczystosci panstwowe, uroczystosci oficjalne
zwigzane z zyciem szkoty oraz wazne s$wieta uczniowie i nauczyciele sg zobowigzani przyjsc¢
w strojach galowych.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.

10

~—

. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.
. Uchylony.
. Z liceum wspotpracujg absolwenci i przyjaciele VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcego, ktérych dziatania

stuzg wspieraniu dziatalnosci statutowej szkoty, podnoszeniu jej prestizu i poprawie jej wizerunku.

. Liceum wraz z Radg Rodzicdw i grupg absolwentdw organizuje spotkania optatkowe, pikniki i inne

imprezy oraz uroczystosci szkolne, w ktérych uczestniczg nauczyciele, rodzice, uczniowie,
absolwenci, przyjaciele szkoty, przedstawiciele spotecznosci lokalnej wspotpracujacej ze szkotg oraz
zaproszeni goscie.

Liceum obchodzi swieto szkoty, a szczegdlnie uroczyscie organizuje jego obchody z okazji
,»okragtych" rocznic.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§5

Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania Liceum prowadzi zajecia w systemie
klasowym i miedzyoddziatowym o rozszerzonych przedmiotach nauczania.

Liceum ksztatci i wychowuje ucznidw, w tym udziela im pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zgodnie z ich aspiracjami, uzdolnieniami, koncentrujgc sie na dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcze] oraz opiekunczej.

Liceum wychowuje uczniéw w duchu patriotyzmu, uniwersalnych wartosci moralnych, tolerancji,
humanistycznych wartosci solidarnosci, demokracji i sprawiedliwosci spoteczne;j.

Liceum spetnia funkcje: ksztatcacg, wychowujgcy, kulturotwdrczg, tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego i fizycznego rozwoju uczniow.

Uchylony.
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6.

1.

1.

2.

Liceum upowszechnia oraz wdraza wiedze o zasadach bezpieczeristwa oraz promowaniu ochrony
zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§6

Liceum realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w §5, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty sredniej lub Swiadectwa dojrzatosci;

2) przygotowuje ucznidw do zycia w spoteczenstwie opartym na wiedzy;

3) ksztattuje i rozwija wsrdd ucznidw cechy osobowosci: patriotyzm, przedsiebiorczosé,
kreatywnos¢, samodzielnos¢, tolerancji, przyjazni miedzy narodami, a takze umiejetnosé
samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego komunikowania sie oraz nawigzywania
kontaktéw interpersonalnych.

4) umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

5) zapewnia opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz wycieczek i imprez szkolnych;

6) zapewnia opieke nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote korzystajgc rowniez z pomocy rodzicéw ucznidw;

7) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

8) umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan ucznidw w zakresie wybranych
przedmiotdw nauczania oraz stwarza warunki do realizacji indywidualnych programoéw
nauczania dla uczniéw wybitnie uzdolnionych;

9) zapewnia pomoc w nhauce uczniom stabszym,;

10) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym fizycznie oraz
zapewnia szczegdélne formy opieki uczniom w wypadkach losowych;

11) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie i regionie;

12) ksztattuje umiejetnosci pracy wtasnej i zespotowej, technik samodzielnego zdobywania
informacji
i korzystania z zasobéw informacyjnych naszej cywilizacji;

13) wychowuje mtodziez w tradycji kultury narodowej, zapoznaje jg z kulturg i tradycjami
wtasnego regionu;

14) zapewnia indywidualng opieke nad uczniami, ktérym z powoddéw zdrowotnych, losowych
lub rodzinnych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym pomoc materialng
(stypendium socjalne, stypendium szkolne lub jednorazowe wsparcie ze srodkéw Rady
Rodzicow);

15) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez zatrudnienie pedagoga,
psychologa i innych specjalistéw oraz kieruje ucznidw i ich rodzicow do specjalistycznych
placowek;

16) udziela uczniom wsparcia w ramach doradztwa zawodowego prowadzonego przez
pedagoga, nauczycieli i wychowawcdw, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

17) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

18) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

19) zapewnia opieke zdrowotng przez stuzbe zdrowia;

20) zapobiega wszelkim przejawom dyskryminacji; chroni uczniéw przed tresciami, ktdre mogga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie
programow filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do zasobdéw sieciowych w sieci.

§7

Cele i zadania liceum realizowane sg w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej
i pozaszkolnej przez dyrektora, nauczycieli, uczniéw i rodzicéw.
Liceum realizuje statutowe cele i zadania we wspdtpracy z rodzicami, organizacjami
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11.

12.
13.

14.
15.

i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

Rozdziat IV
Organizacja VII LO

§8

Liceum jest szkotg jednolita pod wzgledem organizacyjnym i programowym, uwzgledniajgca
w tresciach ksztatcenia indywidualne uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajeé;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdow nauczania oraz podrecznikow (z tym, ze dobdr podrecznikéw
nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje catos$¢ dziatan
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

3) zajed rewalidacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnosciami;

4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeé¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zaje¢z doradztwa zawodowego;

)
7) zajed etyki i religii;
8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.
W szkole dziatajg:
1) oddziaty ogélnodostepne;
2) oddziaty dwujezyczne;
3) oddziaty przygotowawcze.
Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 5, sg organizowane i funkcjonujg zgodnie z odrebnymi przepisami
ich dotyczacymi.
Uchylony.
Uchylony.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat.

. Liczbe uczniéw w oddziale okreslajg odrebne przepisy, przy czym liczba ta moze sie wahac

od 19 do 36 ucznidw.

Zajecia programowe stanowigce realizacje podstawy programowej s3g realizowane
w oddziatach oraz na zajeciach miedzyoddziatowych.

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

Podziat na semestry nie nastepuje automatycznie zgodnie z terminem ferii zimowych, a zgodnie
z zasadg réwnomiernego roztozenia liczby tygodni przypadajgcych na jeden semestr.

Uchylony.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy miedzy lekcyjne trwajg co najmniej 10 minut, w tym
jedna co najmniej 15 minut. Zajecia odbywaja sie wedtug schematu:
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16.

17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Lekcja Czas trwania
705_750
g00_g45
855940
950135
1055_1 140
1 150_1235
1245_1330
1340 _ 1425
1430_15 10
1515_1600
1605_1650

O NODUN|D|WIN|L|O

[
o

Do realizacji celéow statutowych Liceum zapewnia mozliwos$¢ korzystania na terenie szkoty z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) gabinetu psychologa;

4) gabinetu pedagoga szkolnego;

5) gabinetu higienistki;

6) zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych;

7) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.
Uchylony.
Uchylony.

Dyrektor ustanawia zasady organizacyjno-porzagdkowe petfnienia dyzuréw nauczycielskich
w szkole:
1) nauczyciele petnia dyzury zgodnie z harmonogramem opracowywanym przez zastepce
dyrektora lub osobe powotang do petnienia obowigzkdéw zastepcy dyrektora.
2) w trakcie dyzuru aktywnie obserwujg zachowanie uczniéw i reagujag na wszelkie
zaktocenia porzadku i zachowania niezgodne z regutami,
3) wszelkie uwagi dotyczace niewtfasciwych zachowan uczniéw zgtaszajg wychowawcom
oraz przy razacych sytuacjach dyrektorowi szkoty.
Dyrektor Liceum dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej powierza kazdy oddziat szczegélnej
opiece  wychowawczej jednemu z  nauczycieli zwanemu dalej wychowawcs.
W wyjatkowych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy.
Szkota zapewnia pracownikom dostep do Internetu.
Oprogramowanie musi zabezpieczaé przed dostepem do tresci pornograficznych, eksponujgcych
brutalnosé¢ i przemoc, propagujacych nienawisé¢ i dyskryminacje oraz zawierajagce zachowania
naruszajgce ogolnie przyjete normy obyczajowe.
Szkota systematycznie aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
W budynku szkoty oraz na terenie wokdét budynku szkoty dziata monitoring wizyjny.
Zapis kamer jest wykorzystywany do zapewnienia mfodziezy bezpieczeristwa w szkole.
Monitoring wizyjny jest sposobem planowej obserwacji i rejestracji za pomocy srodkéw
technicznych zdarzen, ktére zachodzg w szkole, ma na celu zwiekszenie bezpieczenstwa, komfortu
nauki i pracy, zapobieganie zjawiskom patologicznym, wykroczeniom czy wypadkom oraz
umozliwia wyjasnienie okreslonych zjawisk i zachowan.
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32. Zasady wykorzystania zapiséw z monitoringu dla realizacji misji wychowawczej szkoty:

33.

34.
35.

36.

37.

38.

1) utrwalony obraz z monitoringu wizyjnego w szkole bedzie wykorzystywany do wyjasnienia
problemdéw opiekunczo-wychowawczych uczniéw (funkcja wychowawcza i opiekuncza);

2) utrwalony obraz z monitoringu wizyjnego w szkole bedzie wykorzystywany do
udowodnienia niewtasciwego zachowania uczniom (agresja fizyczna, akty chuligaistwa
i wandalizmu, kradzieze, itd.);

3) monitoring daje mozliwos¢ szybszego niesienie pomocy osobom w sytuacjach zagrozenia
i reagowania na niepozgdane zachowania (funkcja prewencyjna i nadzorujaca);

4) nagrania z monitoringu wizyjnego bedg przekazywane policji, jesli zarejestrowane na nich
sytuacje mogg $wiadczy¢ o ztamaniu przepiséw prawa (funkcja dowodowa);

5) funkcjonowanie systemu monitoringu uswiadamia uczniom, ze muszg oni kontrolowad
swoje zachowania w budynku publicznym, jakim jest szkota oraz dostosowa¢é je do norm
i zasad obowigzujgcych w szkole;

6) monitoring ma na celu podniesienie poczucia bezpieczeristwa ucznidw jak rdwniez
wszystkich oséb przebywajgcych na terenie VII Liceum Ogdlnoksztatcacego. (funkcja
wychowawcza);

7) za prawidtowe funkcjonowanie monitoringu, archiwizacje danych, ochrone danych
osobowych i prywatnosci uczniéw i pracownikdw odpowiedzialna jest osoba wyznaczona
przez dyrektora szkoty tj.: sekretarz szkoty;

8) zarejestrowane nagrania sg przechowywane przez co najmniej 30 dni.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdrego zadaniem jest:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb;

2) ocena osiggniec uczniéw;

3) informowanie wychowawcy o problemach uczniéw z nauczanego przez nich przedmiotu;

4) informowanie wychowawcdw o czestych nieobecnosciach poszczegdlnych uczniéw na
prowadzonych przez nich zajeciach;

5) pomoc wychowawcy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych w danej klasie;

6) pomoc w ustalaniu oceny z zachowania.

Liderem tego zespotu jest wychowawca klasy.
Zespot nauczycieli uczacych w danej klasie spotyka sie:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego;

2) przed kazdg konferencja klasyfikacyjna;

3) na zyczenie wychowawcy lub jednego z cztonkéw zespotu w razie potrzeby.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoét
miedzyprzedmiotowy.

Pracg zespoftu miedzyprzedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora Liceum, na wniosek
zespotu lider zespotu.

Cele i zadania zespotu miedzyprzedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania;

2) wspdlne opracowanie harmonogramu sposobu badania wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

6) opracowanie wymagan edukacyjnych wspdlnych dla danego przedmiotu lub grupy
przedmiotow;

7) opracowanie przedmiotowych systemdw oceniania.

39. Nauczyciele oprécz zespotdw wymienionych w ust. 23 i 26, tworzg zespot wychowawczy.
40. Lidera zespotu wychowawczego powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkéw zespotu.
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41. W skfad zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy klas, pedagog szkolny, katecheci.
42. Do zadan tego zespotu nalezy przede wszystkim:

=

w

-b N
_ = — —

5)
6)

opracowywanie tematyki lekcji wychowawczych,

opracowywanie wytycznych do Programu Wychowawczo -Profilaktycznego,
rozwigzywanie problemoéw wychowawczych w ramach wspétpracy miedzy wychowawcami.
podejmowanie dziatan w stosunku do ucznia, ktéry nie realizuje obowigzku nauki, m.in.
informowanie dyrektora, rodzicow ucznia o tym fakcie oraz pracy z uczniem i rodzicami.
Scista wspétpraca z pedagogiem szkolnym,

podejmowanie dziatan stuzgcych poprawie frekwencji uczniéw.

43. Model struktury organizacyjnej szkoty z precyzyjnie okreslonymi zadaniami.

DYREKTOR SZKOtY

Odpowiada za catos¢

ZASTEPCA DYREKTORA

odpowiada za:

organizacje planu lekcji,

koordynuje prace zespotu wychowawczego,

KOORDYNATOR WDN

LIDER WDN

odpowiada za opracowanie planu doskonalenia nauczycieli,

wspotpracuje z dyrektorem w opracowaniu planu pracy szkoty,

prowadzi zajecia i szkolenia dla Rady Pedagog. w ramach WDN.

ZESPOL ZESPOL ZESPOL ZESPOL

JEZYKOW OBCYCH PRZYRODNICZO- HUMANISTYCZNY WYCHOWAWCZY
MATEMATYCZNY

LIDER LIDER LIDER LIDER

~\ /7

planuje prace zespotu,

koordynuje realizacj¢ zadan zespotu,
kontroluje realizacj¢ zadan zespotu,

czuwa nad korelacja mi¢dzyprzedmiotowa,

obserwuje lekcje cztonkow zespotu,

shuzy rada i pomocg kolegom z zespotu,

44. Inne zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg w miare potrzeb przez dyrektora szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)

komisja inwentaryzacyjna,

komisja ds. opiniowania nagrdd dyrektora szkoty,

komisja ds. pomocy socjalnej,

zespoty redagujace dokumenty szkolne.

zespot kierowniczy — osoba petnigca obowigzki zastepcy dyrektora, pedagog szkolny, liderzy
zespotéw przedmiotowych, zespotu wychowawczego.

45. Dyrektor liceum, w porozumieniu ze wszystkimi dziatajgcymi w szkole organami wyznacza na
poczagtku kazdego etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddziatu przedmioty, ujete
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym oraz przedmioty uzupetniajgce, ktore
uczniowie wybierajg po klasie |, dla zapewnienia realizacji ramowych planéw nauczania.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.
54.

55.

56.

57.

58.

Nauczyciel przedmiotu, w porozumieniu z zespotem przedmiotowym, wybiera program nauczania
oraz podrecznik sposréd programoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego a nastepnie proponuje
do zatwierdzenia.
Programy nauczania przedmiotdéw, o ktérych mowa w ust. |, ustala dla danego oddziatu zespédt
nauczycieli uczacych w danej klasie, uwzgledniajgc zainteresowania ucznidw oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe i finansowe liceum.
Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow uchwala szkolny zestaw programoéw
nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikdw, biorgc pod uwage mozliwosci ucznidéw oraz
w przypadku podrecznikdw jego przystosowanie dla ucznidw danej szkoty oraz jakos¢ wykonania
zapewniajgcg korzystanie przez kilka rocznikéw.
Szkolny zestaw podrecznikdéw nie moze zawiera¢ wiecej niz trzy podreczniki dla danych zajec
edukacyjnych.
Dyrektor szkoty, do 15 czerwca kazdego roku, podaje do publicznej wiadomosci zestaw programéw
nauczania oraz zestaw podrecznikdw szkolnych, ktére bedy obowigzywaé od nastepnego roku
szkolnego.
Na koncu oraz poczatku kazdego roku szkolnego mtodziez organizuje kiermasz podrecznikow,
podczas ktorego majg mozliwos¢ zamiany czy odsprzedazy uzywanych podrecznikdw szkolnych.
Uchylony.
Uchylony.
W klasach pierwszych przeprowadza sie tzw. ,badanie na wejsciu", czyli sprawdzan umiejetnosci
i wiadomosci wyniesionych z gimnazjum z jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego (we
wszystkich klasach) oraz odpowiednio do rozszerzen realizowanych w klasie z historii, biologii
i chemii.
W klasach drugich organizuje sie test odpowiadajgcy formg i sposobem przeprowadzenia maturze
probnej, ktéry pozwala ocenié stopien przygotowania uczniow do egzaminu z danego przedmiotu.
W klasach programowo najwyzszych organizuje sie prébng mature pisemng wykorzystujac arkusze
w ramach wspétpracy szkoty z wydawnictwem OPERON, Nowa Era oraz z OKE w Jaworznie.
Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej ,Rady Rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze 10 dni.
Szkota organizuje profilaktyczng opieke zdrowotna i stomatologiczna.
1) profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia przez nich
19 roku zycia a przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego — do ukoniczenia szkoty;
2) opieka stomatologiczna jest sprawowana do ukonczenia 18 roku zycia;
3) opieke zdrowotng nad uczniami sprawujg odpowiednio:
- higienistka szkolna;
-lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkotg (zgodnie z porozumieniem
Miasta Katowice z osrodkami stomatologicznymi);
4) rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

§ 8a

Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze by¢ organizowana w formie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w sytuacji zawieszenia zaje¢ na czas
oznaczony. Konieczno$¢ zawieszenia zaje¢ moze wynikaé z:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;
2) wystepowania temperatury zagrazajgcej zdrowiu ucznidw na zewnatrz lub
w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia z uczniami;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
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10.

11.

okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).
W sytuacji wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, szkota organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie
miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej lub grupie wychowawcze;j.
Godzina lekcyjna zajeé¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé trwa w czasie nie krécej niz 45 minut i nie dtuzej niz 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscié¢ prowadzenie tych zaje¢ przez nie krécej niz
30 minut i nie dtuzej niz 60 minut.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajed.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor organizuje
z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznibw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) faczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczeristwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji ksztaftcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zajeé¢ dodatkowej, bezptatnej
nauki jezyka polskiego dla oséb niebedacych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi
szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor,
w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z planéw nauczania dla
poszczegblnych typow szkét do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz
tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

2) tygodniowy rozktad zajeé w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla ucznia, ktdry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci
nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu
zamieszkania - na whiosek rodzicow. Zajecia te organizuje sie
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem Iub inng osobg prowadzacy zajecia lub
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ile mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozic¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z organem
prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze
realizowac zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania,
zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzgcy szkoty.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé dyrektor
koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne uczniow.
W okresie prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ czynnosci
organow szkoty mogg by¢ realizowane przy pomocy srodkdw porozumiewania sie na odlegtos¢,
a w przypadku kolegialnych organéw jednostek systemu oswiaty — takze w trybie obiegowym. Tresci
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22.

podjetych w ten sposdb czynnosci powinny by¢ utrwalone w formie np. protokotu.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zajecia
rewalidacyjne i wychowawcze organizuje sie, w miare mozliwosci i z uwzglednieniem specyfiki
nauczania, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
w zwigzku z zawieszeniem zajeé na czas oznaczony, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng
i radg rodzicéw, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w szkole
mogg by¢ organizowane dla ucznidw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki,
o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

W okresie zawieszenia zaje¢ i prowadzenia ich z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ w razie potrzeby uczniom wypozyczany jest sprzet elektroniczny niezbedny do
kontynuowania nauki w domu na podstawie umowy uzyczenia podpisywanej z rodzicem
(opiekunem prawnym).

Dla ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zajec¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicow (opiekunéw
prawnych) dyrektor szkoty organizuje zajecia na terenie szkoty.

Nauczyciele w okresie zawieszenia zaje¢ prowadza zajecia metodami i technikami ksztatcenia na
odlegtos¢, korzystajac z narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) informatyczne narzedzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:

a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem;

b) integralnos¢ danych;

C) przeciwdziatanie uszkodzeniom;

d) rozliczalnos¢ dziatari dokonywanych na przetwarzanych danych.

2) komunikatory: Facebook/Messenger, dziennik elektroniczny Librus, e-mail lub $rodki
komunikacji elektronicznej zapewniajgce wymiane informacji miedzy nauczycielem,
dzieckiem i rodzicem, aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. Microsoft Teams,
Classroom Meet, ZOOM,

3) inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajgce kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego (lub semestralnego) rozktadu
zajec dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na sytuacje okreslone w ustepie 1 nauczyciele —
wychowawcy klas informujg ucznidw i rodzicéw o dostepnych materiatach, a takze mozliwych
sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem dziennika
elektronicznego Librus, e-mail oraz aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli.

Nauczyciele — wychowawcy klas informujg uczniéw o dostepnych materiatach, a takze mozliwych
sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za posrednictwem dziennika
elektronicznego Librus, Platformy Office 365 (w tym aplikacji Teams), Zintegrowane] Platformy
Edukacyjnej epodreczniki.pl oraz email.

W przypadku uczniéw, ktdrzy nie posiadajg dostepu do Internetu, ustala sie zasady przekazywania
materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

1) uczniom, o ktdrych mowa w ust.21, nauczyciele przesytajg na telefon komérkowy ucznia lub
rodzica (opiekuna prawnego) informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych
sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu;

2) uczniowie, o ktérych mowa w ust. 21, przesytajg nauczycielowi wykonane przez siebie
zadania w sposdb uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu komérkowego.

W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w trybie rzeczywistym uczen loguje sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska.
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Zajecia, o ktérych mowa w ust. 22, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie mogg dotgczac do rozpoczetej
przez nauczyciela rozmowy.
Podczas dotaczania do zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 22, uczeh powinien byé widoczny i styszalny
(wtgczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli
urzadzenie, z ktérego korzysta uczen, nie jest wyposazone w kamere lub z jaki$ powoddéw uczer nie
moze jej wigczaé, powinien poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia. Podczas
zaje¢, o ktérych mowa w ust. 22, uczen wiacza mikrofon na wyrazng prosbe nauczyciela.
Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 22, uczniowie i nauczyciel korzystajg z materiatéw
pochodzacych z bezpiecznych zrédet.
Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zaje¢, o ktérych mowa w ust. 22, fotografowanie ich
(w tym wykonywanie zrzutéw ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub
w inny sposdb przebiegu tych zaje¢ i materiatdw uzytych w ramach tych zajeé, chyba ze przez
nauczyciela, gdy jest to uzasadnione waznym wydarzeniem, lub w celu udostepnienia przebiegu
zajec¢ uczniom, ktérzy nie mogli wzigc¢ udziatu w zajeciach w czasie rzeczywistym.
Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa w ust. 22, osobom
spoza danego oddziatu lub danej klasy.
W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zajeé¢, o ktérych mowa w ust. 22, zostat
udostepniony osobie postronnej, nauczyciel moze zerwac potgczenie.
Uczen powinien jeszcze przed zajeciami, o ktérych mowa w ust. 22, zadbaé o to, by w miare
mozliwosci znalez¢ miejsce, w ktérym bedzie miat odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak
rozpraszajgcych bodzcéw).
Materiaty potrzebne do zaje¢, o ktérych mowa w ust. 22, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty ¢wiczen,
przybory do pisania, przygotowane prace, materiaty wskazane przez nauczyciela, uczeh
przygotowuje przed zajeciami.
Uczen faczy sie punktualnie na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1.
Podczas zaje¢, o ktédrych mowa w ust. 1, uczen:
1) stucha wypowiedzi, wskazéwek i instrukcji nauczyciela;
2) wykonuje polecenia nauczyciela;
3) zajmuje sie wytgcznie czynnosciami zwigzanymi z przebiegiem zajec;
4) wytacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktdre nie sg zwigzane z przebiegiem
zajeg;
5) korzysta z dostepnej podczas zajec¢ funkcji przesytania wiadomosci tekstowych (tzw. czatu)
tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupg w sprawach zwigzanych wytgcznie
z przebiegiem zajeé; uczen, ktéry przesyta materialy niezwigzane z zajeciami, zostanie
ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoty, a o zajsciu zostang poinformowani
rodzice (opiekunowie prawni);
6) stucha wypowiedzi innych uczestnikow zaje¢;
7) zgtasza che¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie gtosu przez nauczyciela;
8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze;
9) odnosisie do innych z szacunkiem;
10) uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji;
11) moze opusci¢ zajecia tylko za zgodg nauczyciela.
W razie wystgpienia probleméw technicznych z dofagczeniem do zajeé, o ktérych mowa w ust. 22,
oraz trudnosci ze zrozumieniem omawianego materiatu uczehh powinien skontaktowaé sie
bezposrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposdb.
Nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢, o ktédrych mowa w ust. 1, dba o to, aby przesytane
materiaty pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych zrddet.
Podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad bezpieczenstwa,
a w sytuacji zaktocenia zajec zgtasza incydent dyrektorowi szkoty.
Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania uczniéw o bezpiecznym poruszaniu sie
w sieci oraz zasadach netykiety.
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5.
6.

1.

§9

Ukonczenie Liceum oznacza uzyskanie przez absolwenta sredniego wyksztatcenia ogdlnego.

Po ukonczeniu Liceum abiturient ma prawo przystgpi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach
ustalonych odrebnymi przepisami.

Liceum wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, absolwentom swiadectwa ukoriczenia
liceum oraz, po zdaniu egzaminu maturalnego, wrecza Swiadectwa dojrzatosci wydane przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw liceum oraz wydawania im Swiadectw
reguluje Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow.

Zasady wydawania uczniom sSwiadectw okreslajg przepisy w sprawie wydawania oraz wzoréw
Swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatéw, a takze zasad legalizacji dokumentéw przeznaczonych do
obrotu prawnego z zagranicg oraz zasad odptatnosci za wykonywanie tych czynnosci.

Rozdziat V
Biblioteka szkolna

8§10

Liceum prowadzi odpowiednio dobrang i celowo uzupetniang biblioteke szkolng, stuzaca
wspomaganiu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, edukacji kulturalnej i informacyjnej,
rozwijaniu czytelnictwa ucznidw, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie i ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala dyrektor Liceum w sposdb umozliwiajgcy
dostep do zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ewidencjonowanie i ochrona materiatow
bibliotecznych,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrddet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie, a w szczegdlnosci prowadzenie
dziatalnosci popularyzatorskiej,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng,
5) organizacja obstugi bibliotecznej, w tym udostepnienie ksigzek i innych zrédet informacji,
a takze kompletowanie oraz utrzymywanie w nalezytym stanie ksiegozbioru,
6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w oparciu o zbiory wtasne i inne Zrdédta np.:
zbiory innych bibliotek, muzedw, osrodkéw informacji naukowej.
Biblioteka szkolna i czytelnia dziatajg zgodnie z ustalonym regulaminem.
Uchylony.

Rozdziat Va
Pedagog i psycholog szkolny

W szkole zatrudnia sie takze pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa oraz innych specjalistéw
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z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdrzy wykonujg swoje zadania wynikajgce
z przepisdw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

Rozdziat VI
Organy szkoty
8§11
Dyrektor Liceum
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski.
8§12

Stanowisko dyrektora Liceum powierza Prezydent Miasta Katowice, na okres 5 lat szkolnych,
kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu.

Powierzenie stanowiska dyrektora Liceum moze by¢ przedtuzone na kolejny okres.

Tryb, a takze zasady przeprowadzania konkursu i przedtuzenia powierzenia okresla ustawa
o systemie o$wiaty oraz przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

§13

Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje prace Liceum zgodnie z zasadg jednoosobowego
kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

reprezentuje Liceum na zewnatrz,

sprawuje opieke nad uczniami, dba o ich bezpieczenstwo zaréwno podczas zaje¢ w szkole
jak i poza nig, oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego, miedzy
innymi przez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Liceum,
ksztattuje twodrczg atmosfere pracy w Liceum, wiasciwe warunki pracy i relacje
pracownicze,

realizuje zalecenia i wnioski organu prowadzgcego na zasadach okreslonych w ustawie
o systemie oswiaty,

przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty plandéw pracy szkoty, kieruje ich
realizacjg, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdanie z ich realizacji, udziela
informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty Radzie Rodzicow.

10) ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza

tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

11) przedktada Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania i podjecia uchwaty — projekt innowacji

i eksperymentdow pedagogicznych,

12) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
13) opracowuje i realizuje plan finansowy Liceum, stosownie do przepisdw okreslajgcych zasady

gospodarki finansowej szkét, oraz przedstawia jego projekt do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej,
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14) przydzielg nauczycielom w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng state prace i zajecia w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatne zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze,

15) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

16) sprawuje nadzor pedagogiczny, a w szczegdlnosci:

a) opracowuje organizacje badania wybranych obszaréw pracy Liceum, ustalajac
sposob jego wykonania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikdw,

b) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny uwzgledniajg wyniki
z lat poprzednich oraz plan nadzoru Kuratora Oswiaty,

c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

d) przekazuje Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicdw i Samorzgdowi Uczniowskiemu,
wyniki wizytacji oraz zalecenia powizytacyjne sporzadzone przez Slgskiego Kuratora
Oswiaty,

e) opracowuje program rozwoju szkoty wykorzystujagc wyniki badan wybranych
obszaréw pracy szkoty,

f) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania ocen ich pracy,
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

17) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania ucznidw do szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatéw oraz skreslania z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady
Pedagogiczne;j,

18) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym,

19) organizuje warunki do prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

20) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslone w odrebnych przepisach,

21) zatatwia sprawy osobowe pracownikéw Liceum,

22) z urzedu wystepuje w obronie nauczyciela , gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone,

23) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw zgodnie z przepisami Kodeksu
Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkéw,

24) wspétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w Liceum, w zakresie
przewidzianym przepisami, a w szczegdlnosci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Liceum,

b) ustalania regulaminéw: pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Liceum,

c) ustalania planéw urlopéw pracownikdéw Liceum z wyjatkiem nauczycieli, dla
ktorych wymiar i termin wykorzystania urlopu okresla Karta Nauczyciela,

25) zapewnia odpowiedni stan bezpieczeristwa i higieny pracy, wykonuje zadania dotyczace
planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony,

26) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz

dba o czystos¢ i estetyke szkoty,

sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty,

organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

organizuje i nadzoruje kancelarie szkoty,

nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidiowe

wykorzystanie drukéw szkolnych,

31) wykonuje zwykty zarzagd powierzonego Liceum majgtku, a w szczegdlnosci:

a) organizuje przeglad techniczny obiektu Liceum oraz prace konserwacyjno-
remontowe,

b) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku Liceum,

32) dysponuje srodkami z dobrowolnych sktadek rodzicéw w zakresie uchwalonym przez Rade
Rodzicdw, -usungé

33) informuje organ prowadzacy o nierealizowaniu obowigzku nauki przez ucznidw, wykonuje
inne zadania wynikajgce z biezgcej dziatalnosci Liceum oraz obowigzujgcych przepisow.
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10.
11.

12.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor Liceum w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
3) wystepowania z wnioskami - po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej - w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,
4) skreslenia z listy uczniéw na wniosek Rady Pedagogicznej,
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw
i Samorzadem Uczniowskim.
Pracownikdw nie bedacych nauczycielami zatrudnia i zwalnia dyrektor Liceum z zachowaniem
przepisdw prawa pracy, ktéry ustala zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci.

8§14

W Liceum powotuje sie zastepce dyrektora ds. pedagogicznych, na okres w ktérym szkota liczy
minimum 12 oddziatéw, a gdy liczba oddziatéw jest mniejsza osobe petnigcg obowigzki zastepcy
dyrektora.

Dyrektor powotuje zastepce dyrektora lub osobe petnigca takie obowigzki, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej, wyznaczajgc mu zakres kompetencji.

Dyrektor odwotuje zastepce dyrektora po zasiegnieciu opinii Kuratora OsSwiaty, organu
prowadzgcego i Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor powotuje osobe petnigcg spotecznie obowigzki zastepcy dyrektora gdy w szkole
funkcjonuje mniej niz 12 oddziatéw po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Gdy w szkole funkcjonuje mniej niz 12 oddziatéw dyrektor wnioskuje do Prezydenta Miasta
0 wyznaczenie osoby, ktéra bedzie zastepowad dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

§15

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.
W zebraniach Rady mogg takze brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Konferencje plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
semestrze- w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidw, po
zakonczeniu zaje¢ szkolnych, a pozostate zgodnie z terminarzem przedstawionym przez dyrektora
i zatwierdzanym na poczatku roku szkolnego oraz w razie nagtych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej raz w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Liceum.
Zasady i tryb dziatalnosci Rady Pedagogicznej okreslajg regulamin ustalony przez Rade
Pedagogiczna.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw.
Gtosowanie moze by¢ tajne lub jawne w zaleznosci od decyzji wiekszosci obecnych, z wyjatkiem
spraw, o ktérych z mocy ustawy decyduje sie niejawnie.
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13. W sprawach dotyczacych osobiscie cztonkéw Rady przeprowadza sie gtosowanie tajne.

14. Nauczyciele i osoby zaproszone na zebranie sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

15. W przypadku uchwat niezgodnych z przepisami prawa:

1) dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwat,

2) wstrzymaniu wykonania uchwat niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Liceum oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,

3) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym Liceum
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa,

4) rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

16. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez nauczyciela wyznaczonego przez

dyrektora na min. jeden rok szkolny.
1) protokoty sg przepisywane na komputerze i drukowane wraz z zatgcznikami.
2) strony protokotu sg numerowane, druk jest obustronny.
3) kazda strona protokotu jest parafowana przez protokolanta i dyrektora szkoty.
4) po zakonczeniu roku szkolnego (co nastepuje w | czesci sierpniowej konferencji plenarnej)
uchwatg  zatwierdzajagcg  wyniki  egzamindéw  poprawkowych,  klasyfikacyjnych
i weryfikujacych oceny zaproponowane przez nauczycieli, protokoty sg archiwizowane
przez:
a) przewigzanie stron sznurkiem,
b) przeliczenie stron i zapisanie wyniku na ostatniej stronie,
c) zaklejenie, opieczetowanie skoroszytu i podpisanie przez protokolanta i dyrektora
szkoty.

8§16

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) zatwierdzanie plandéw pracy Liceum,

b) zatwierdzanie wynikdow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) programow autorskich, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Liceum,

d) przygotowywanie projektu i zatwierdzanie Statutu Liceum, W.S.0., Programu
Wychowawczego, Programu Profilaktyki, szkolnego zestawu programow
i podrecznikéw, regulaminu Rady Pedagogicznej lub jego zmian,

e) skreslenia z listy uczniéw,

f) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum,

g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

h) zmian w statucie Liceum.

2) wnioskowanie w sprawie:

a) nagradzania uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce lub innych dziedzinach zycia,

b) udzielenia kar uczniom,

c) regulaminu Rady Pedagogicznej,

d) przedstawianie wnioskéw w sprawie rocznego planu finansowego s$rodkéw
specjalnych,

e) zbadania i dokonania oceny dziatalnosci Liceum, dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Liceum do Slaskiego Kuratora Oéwiaty w Katowicach.

3) opiniowanie w szczegdlnosci:

a) organizacji pracy Liceum, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych,

b) projektu planu finansowego Liceum,
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c) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien ministerialnych,

d) propozycji dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

e) regulaminu zwiekszonej stawki wynagrodzenia zasadniczego tzw. Dodatku
motywacyjnego

f) innych istotnych dla dziatalnosci Liceum spraw dotyczgcych procesu nauczania
i wychowania,

g) planéw nauczania,

h) szkolnego zestawu programow,

i) szkolnego zestawu podrecznikow,

j) powotania i odwotania z funkcji zastepcy dyrektora lub osoby petnigcej obowigzki
zastepcy,

k) programu rozwoju Liceum (wieloletniego i rocznego), projektdow innowacji
i eksperymentdéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty.

4) ocenianie sytuacji oraz stanu Liceum i wystepowanie z wnioskami do dyrektora, organu
prowadzgcego Liceum oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zajeé pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

Rada Pedagogiczna moze wystapié¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w Liceum.

W przypadku okreslonym w ust.2 organ uprawniony do odwotania przeprowadza postepowanie
wyjasniajace i powiadamia o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.
Wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym, samorzgdem terytorialnym, wojewddzka radg oswiatowa.

§17

W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca spoteczny organ szkoty, bedacy reprezentacjg rodzicow
uczniéw.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow ustala Ustawa o Systemie Oswiaty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu w kazdym roku
szkolnym.

Wybor przedstawiciela przeprowadza sie rowniez tajnie.

Zasady i tryb dziatalnosci Rady Rodzicow okresla regulamin ustalony przez Rade.

W celu wspierania dziatalnosci  statutowej szkoty Rada Rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw lub innych Zrédet.

Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow, uchwalony przez Rady
Rodzicdw i niesprzeczny z niniejszym statutem oraz Art.53 i 54 Ustawy o systemie oswiaty.

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Rada Rodzicow w szczegdlnosci:

1) moze wystepowac do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego,
organu prowadzgcego oraz sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty,

2) bierze udziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

3) pomaga w planowaniu wydatkow szkoty,

4) podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty.

10. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty,
2) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia (o ile istnieje),
b) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci wychowania (o ile istnieje),
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c) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
d) dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych.
11. Jesli Rada Rodzicdw nie porozumie sie z Rada Pedagogiczng w ciggu 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego, wéwczas Program wychowawczo-Profilaktyczny ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg i obowigzuje on do czasu kiedy Rada
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwali tresé¢ nowego dokumentu.

§18

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, bedacy jej organem spotecznym, ktéry tworzg wszyscy
uczniowie szkoty.

2. Zkazdej klasy wybrani sg przedstawiciele do Zarzgdu Samorzgdu Uczniowskiego w liczbie od jednej
do trzech oséb. Tworzg oni Zarzad Samorzadu Klasowego.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w gtosowaniu tajnym, po skonsultowaniu go przez Zarzady
Samorzgdéw Oddziatdow z uczniami swojej klasy. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Liceum.

4. Organem Samorzadu jest Zarzad Samorzadu Uczniowskiego i jest to jedyny reprezentant ogétu
uczniow.

5. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty:

a) kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministréw dla najlepszego ucznia;

b) opinii na temat dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

2) przedstawianie Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j,
rozrywkowej oraz innej zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wspdtdecydowania o wyborze nauczyciela petnigcego role opiekuna
Samorzadu;

g) prawo do nadawania audycji przez radiowezet szkolny;

h) prawo do opiniowania decyzji o skresleniu z listy uczniow.

3) przedstawianie Dyrektorowi Liceum opinii o pracy poszczegdlnych nauczycieli.

6. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego wybiera przewodniczacego i zastepce. Tryb dziatania i sposdb
wyboru okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

8§19

1. Organy szkoty planujg swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany te powinny by¢ spdjne i zatwierdzone
do konca wrzesnia.
2. Plany s3g znane pozostatym organom szkoty i spotecznosci szkolnej.
3. Kazdy organ szkoty moze wtgczyc¢ sie w realizacje kazdego zadania, zaproponowacd swoje stanowisko
czy opinie w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.
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10.

11.

Organy szkoty mogg zapraszaé na swoje zebrania cztonkdw pozostatych organdéw w celu wymiany
informacji i pogladdéw.

Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga komisja, w sktad ktérej wchodzg po
jednym przedstawicielu kazdego organu, wybieranym w drodze gtosowania.

Dyrektor szkoty jako swojego przedstawiciela do tej komisji wyznacza zastepce dyrektora.

Komisja jest powotywana zadaniowo.

Organ, ktérego kompetencje naruszono wnosi skarge na piSmie w sekretariacie szkoty.

Komisja rozpatruje skarge i wydaje swoje rozstrzygniecia w postaci uchwaty podejmowanej zwyktg
wiekszoscig gtosow.

Organ, ktérego wine ustalita komisja musi naprawi¢ skutki swego dziatania w terminie trzech
miesiecy od rozstrzygniecia przez komisje.

Rozstrzygniecia komisji sg ogtaszane w szkole w formie pisemnej informacji przekazywanej kazdemu
z organdw oraz wywieszane na tablicy ogtoszen dyrekcji szkoty.

Rozdziat VI
Nauczyciele w szkole
Zatrudnianie nauczycieli

§20

W Liceum zatrudniani sg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli nie posiadajgcych wyzszego wyksztatcenia.

Kandydat do pracy w charakterze nauczyciela, przed podpisaniem umowy, jest zobowigzany
przedstawi¢ dyrektorowi szkoty informacji z Krajowego Rejestru Sgdowego.

Nauczycieli zatrudnia i zwalnia dyrektor Liceum, z zachowaniem przepiséw Karty Nauczyciela oraz
przepiséw prawa pracy.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Poczatkujacy nauczyciele majg zapewniong pomoc ze strony dyrektora Liceum oraz doswiadczonych
nauczycieli-opiekunéw zaproponowanych przez dyrektora.

Zakres zadan nauczycieli
§21

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez dyrektora Liceum zwigzanych
z organizacjq i realizacjg procesu dydaktycznego i opiekuriczo-wychowawczego.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej.
Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow, podczas przerw, zajec¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych w szkole oraz wycieczek iimprez
organizowanych przez szkote poza jej terenem.

Do szczegdlnych obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do prowadzenia kazdego typu zaje¢;

2) realizowanie w/w zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

3) uczestnictwo w przeprowadzaniu ustnego egzaminu maturalnego;

4) uczestnictwo w czesci pisemnej egzaminu maturalnego;

5) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

6) dbatos¢ o wtasciwe wyposazenie pracowni przedmiotowych w srodki dydaktyczne
stosowanie ich w procesie lekcyjnym, zabezpieczanie i utrzymywanie ich nalezytym
stanie;
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7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

8) znajomos¢ biezgcych przepiséw prawnych z zakresu prawa o$wiatowego;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

10) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw;

11) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw, poszanowanie godnosci ucznia, sprawiedliwe
traktowanie wszystkich;

12) zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju ucznidw poprzez tresci nauczanego
przedmiotu oraz osobisty przyktad;

13) dbatosé o przyjazng atmosfere w gronie pedagogicznym umozliwiajgcg efektywng prace
i wzajemny rozwoj;

14) korelowanie tresci nauczania w zakresie przedmiotow pokrewnych;

15) rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci edukacyjnych poszczegélnych ucznidw,
indywidualizowanie procesu dydaktycznego;

16) gromadzenie i przechowywanie wszystkich pisemnych sprawdzianéw i kartkéwek do 31.08
kazdego roku szkolnego, w celu umozliwienia rodzicom statego wglagdu do prac swoich
dzieci, a nauczycielowi $ledzenie postepdw swoich uczniow;

17) otaczanie opiekg uczniéow zdolnych, wspieranie ich oraz pomoc w przygotowaniu do
konkurséw i olimpiad;

18) omowienie szczegdtowo zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w sali, w ktérej prowadzi
zajecia edukacyjne, oraz podczas kazdych zaje¢ prowadzonych z uczniami (takze podczas
zaje¢ dodatkowych czy wyjs¢ przedmiotowych);

19) wychowawca dodatkowo omawia zasady bezpieczenstwa dotyczgce pobytu w szkole oraz
podczas wycieczek i imprez szkolnych;

20) wspdtdziatanie z wychowawca klasy w realizacji zadan (7 i 13-15).

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony witasciwych
placowek oraz instytucji oSwiatowych i naukowych;

2) poszanowania jego godnosci osobistej i godnosci zawodu;

3) warunkéw  pracy umozliwiajgcych  wykonywanie  obowigzkéw  dydaktyczno-
wychowawczych;

4) proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych, programow autorskich oraz ich
wdrazania po akceptacji przez wtasciwe organy szkoty czy organy nadzorujace;

5) swobodnego wyboru podrecznikéw zatwierdzonych do uzytku szkolnego przez MEN;

6) zgtaszania pod adresem dyrektora Liceum i Rady Pedagogicznej postulatow zwigzanych
z pracg szkoty.

6. Za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub spetniania obowigzkéw nauczyciel podlega karze
dyscyplinarnej.

7. Odpis prawomocnego orzeczenia, wraz z uzasadnieniem umieszcza sie w aktach osobowych
nauczyciela.

8. Kary dyscyplinarne ulegajg zatarciu po 3 latach od doreczenia orzeczenia o ukaraniu, a odpisy tego
orzeczenia zostajg usuniete z akt osobowych i zniszczone.

§22

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli.
2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca powinien prowadzic¢
swoj oddziat przez caty tok nauczania. W wyjatkowych sytuacjach moze nastgpi¢ zmiana
wychowawcy.
3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) otoczenie opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankoéw,
2) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznidow, proces ich uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w spoteczenstwie i rodzinie,
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3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw rozwijajgcych jednostke
i integrujacych zespdt,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz
miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej, opieka i doradztwo w sporach
interpersonalnych,

5) wspdtdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale, koordynowanie dziatan
wychowawczych wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérzy wymagajg indywidualnej
opieki /dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i tych, ktérzy przezywaja
trudnosci i niepowodzenia,

6) wspodtpraca z placéwkami specjalistycznymi  $swiadczacymi  kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznidw,

7) wspdtdziatanie z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i rodzing w zakresie oddziatywania
wychowawczego na uczniow,

8) zapoznawanie rodzicdw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
wdanym oddziale i szkole, informowanie, doradztwo i pomoc w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, wtgczenie ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty,

9) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami planowanie tresci i form zaje¢ tematycznych
realizowanych na godzinach wychowawczych,

10) umozliwianie rodzicom systematycznych kontaktéw z nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow,

11) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniow.

12) w przypadku nie spetniania obowigzku nauki tj. ponad 50% nieobecnosci na obowigzkowych
zajeciach, powiadomienie dyrektora szkoty oraz rodzicéw ucznia o tym fakcie,

13) spotkanie z rodzicami uczniéow nie realizujgcych obowigzku nauki i wyjasnienie przyczyn
nieobecnosci oraz poinformowanie rodzicéw o karze jaka grozi im z tego powodu,

14) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej
wdanym oddziale (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne, zestawienia
statystyczne i sprawozdania klasyfikacyjne),

Rozdziat VI
Uczniowie szkoty

§23

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor Liceum powotuje Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng, ktdra dziata w oparciu o swéj regulamin publikowany na stronie
internetowej szkoty, a opracowany na podstawie postanowienia Slaskiego Kuratora Oswiaty
w sprawie przeprowadzenia rekrutacji w danym roku szkolnym.
przyjecie do klasy pierwszej Liceum mogg sie ubiegad :

1) absolwenci gimnazjum do klas o 3 letnim cyklu nauczania

2) absolwenci szkot podstawowych do klas o 4 letnim cyklu nauczania

3) absolwenci szkét podstawowych do klas wstepnych dwujezycznych
Rekrutacja do liceum odbywa sie poprzez elektroniczny system naboru ustalony dla miasta Katowice
przez organ prowadzacy.
przyjeciu kandydata do Liceum decyduje taczna liczba punktédw uzyskanych:

1) w wyniku egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki;

2) za oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na $wiadectwie ukorczenia szkoty

podstawowej;

3) zainne osiggniecia potwierdzone stosownym zaswiadczeniem.
Szczegdtowe zasady rekrutacji i przydziatu punktdw okresla Szkolny Regulamin Rekrutacji oparty na
postanowieniu Slaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie przeprowadzenia rekrutacji w danym roku
szkolnym.

Strona 24 z 42



6. Szkota nie stosuje dodatkowych kryteriow naborowych z wyjgtkiem minimum tgcznej liczby
punktéw, jakie musi uzyskaé kandydat, ktdre ustala komisja rekrutacyjna na podstawie analizy
niepowodzen szkolnych w odniesieniu do wynikéw naborowych z poprzednich lat.

7. Absolwenci szkét podstawowych biorgcy udziat w procesie rekrutacyjnym do klas dwujezycznych
muszg przystapi¢ do sprawdzianu umiejetnosci jezykowych zgodnie z okreslonymi przepisami.

8. Absolwenci szkét podstawowych biorgcy udziat w procesie rekrutacyjnym do klas wstepnych
dwujezycznych muszg przystgpi¢ do sprawdzianu kompetencji jezykowych zgodnie z okreslonymi
przepisami.

9. przyjeciu do danej klasy decyduje spetnienie kryteriow naborowych (stosowna ilo$¢ punktéw) oraz
deklarowany przez ucznia zakres rozszerzanych przedmiotow.

10. Warunki i tryb przyjmowania i przechodzenia ucznidow z innych szkét regulujg odrebne przepisy:

1)
2)

3)

z podaniem do dyrektora szkoty zwracajg sie rodzice ucznia;

do podania dotgczajg kserokopie swiadectwa z ostatniego roku szkolnego oraz kserokopie
Swiadectwa gimnazjalnego i wyniki egzaminu w przypadku absolwentéw gimnazjum;

do podania dotaczajg kserokopie Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i wyniki
egzaminu po szkole podstawowej w przypadku absolwentéw szkoty podstawowe;.

Pomoc materialna

§24

Liceum udziela doraznej pomocy materialnej lub statej pomocy stypendialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej, zgodnie z ustalonymi odrebnymi przepisami.

Prawa i obowiazki uczniéw

§25

1. Uczen Liceum ma podczas pobytu w szkole prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

znajomosci wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw;

samorzgdnego wspoétuczestniczenia w zyciu szkoty oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

opieki wychowawczej i warunkdw zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrone jego godnosci;
zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych-jesli nie narusza tym uczué innych osob;

korzystania z ustug stuzby zdrowia na terenie szkoty;

ubiegania sie o zapomoge losowg /finansowang ze $Srodkéw Rady Rodzicow;

rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci poprzez wybdr zaje¢ pozalekcyjnych oraz udziat
w olimpiadach i konkursach przedmiotowych na terenie szkoty i w innych placéwkach;

10) powtarzania klasy co najwyzej dwa razy w cyklu ksztatcenia, bez mozliwosci dwukrotnego

powtarzania tej samej klasy;

11) nauczania indywidualnego jesli wymaga tego sytuacja losowa ucznia;
12) ubiegania sie o stypendium i inne formy pomocy materialnej;
13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz zapoznania sie ze sposobem kontroli

postepow w nauce;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
15) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
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biblioteki i czytelni, podczas zajec lekcyjnych, za zgodg nauczyciela;

17) petnego wypoczynku podczas ferii zimowych i Swigtecznych, w zwigzku z tym na ten okres
nie zadaje sie prac domowych;

18) uczestnictwa w zajeciach rekreacyjno-sportowych i imprezach organizowanych przez szkote
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych (zajecia bezptatne lub optacone ze srodkéw
wiasnych rodzicéw);

19) zgtaszania spraw spornych poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego do dyrektora
liceum, ktéry dazy do rozwigzania konfliktu z zainteresowanymi stronami;

20) ztozenia bezposrednio dyrektorowi Liceum skargi w przypadku nie przestrzegania praw
ucznia.

2. Uczen liceum ma obowiazek:

1) systematycznej pracy nad wiasnym rozwojem w celu przygotowania sie do zycia
w spotfeczenstwie i rodzinie;

2) wzbogacania swojej wiedzy poprzez aktywny udziat w procesie lekcyjnym, terminowe
i samodzielne odrabianie prac domowych, systematyczne powtarzanie i utrwalanie
materiatu programowego;

3) czynnego uczestniczenia w realizacji zadan przydzielonych zespotowi lub indywidualnie,
wspotdziatanie z grupa na rzecz uzyskania lepszych wynikéw w nauce;

4) okazywania szacunku i kulturalnego odnoszenia sie do nauczycieli, innych pracownikéw
szkoty oraz swoich kolegdw;

5) godnego reprezentowania szkoty;

6) dbania o honor Liceum, szanowania i wzbogacania jego tradycji;

7) przestrzegania przepisow prawa, statutu Liceum i regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
a takze zasad kultury osobiste;j;

8) szacunku i tolerancji dla ludzi o odmiennych pogladach;

9) przeciwdziatania wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci;

10) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole (w przypadku stwierdzenia naruszenia
tego obowigzku rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialno$é finansowg lub we witasnym
zakresie likwiduja straty);

11) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia szkolne;

12) przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych i czynnie w nich uczestniczyé, tzn.:

a) wykonywac polecenia nauczyciela;

b) odpowiadaé na stawiane pytania;

c) wspoétpracowad z grupg i nauczycielem uczacym;

d) posiadac niezbedne pomoce naukowe (podrecznik, zeszyt, inne wymagane przez
uczacego przybory);

e) uczen zobowigzany jest przychodzi¢ na zajecia punktualnie,

f) uchylony.

3. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania sie na terenie
szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

4. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badZ stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub pracownikdéw szkoty.

5. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzujg stréj sportowy oraz obuwie sportowe.

6. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie przestrzegania warunkéw
wnoszenia i korzystania z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

7. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

8. Na terenie szkoty mozna korzystac z telefondw komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych,
z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze odbywac sie tylko za zgoda
nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

9. Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych powinno
odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegdlnosci prawa do
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10.

11.

12.

10.

11.

prywatnosci ucznidw i nauczycieli i prawa do niezaktéconego przebywania na terenie szkoty.
Uczniowie s zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikédw szkoty oraz pozostatych uczniéw okreslonych
W niniejszym paragrafie.

Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej oraz
odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujacy.

Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek
i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

Nagrody i kary dla uczniéw
8§26

W Liceum stosuje sie nagrody za wybitne osiggniecia przynoszgce zaszczyt szkole i rodzicom, za
bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowg postawe pozytywnie oddziatujgcg na innych (dotyczy
uczniow indywidualnych i zespotéw klasowych):

1) pochwata ustna wychowawcy,

2) pochwata dyrektora pisemna,

3) nagroda rzeczowa,

4) dodatkowe dni wolne do wykorzystania na wycieczki szkolne za zajecie | miejsca
w konkursach szkolnych (dla klas),

5) tytut "Najlepszego Absolwenta" wraz z pamigtkowa paterg dla absolwentéw, ktérzy uzyskali
najwyzszg srednig w danym roku, przy czym nie mniejsza niz 4,75 i co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania,

6) tytut" Prymusa szkoty" wraz z paterg dla najlepszego ucznia na zakonczenie roku szkolnego.

Srednig ocen ustala sie z ocen przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych.

Uczen, ktory uzyskat najwyzszg srednig ocen wsrdd klas | oraz Il (nie mniejszg jednak niz 4,75) oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania uzyskuje tytut "Prymusa Szkoty" - dyrektor szkoty
wrecza mu dyplom z odpowiednim zapisem oraz datg otrzymania.

Absolwent, ktéry uzyska najwyzszg srednig wsrdd klas Ill, ale nie mniejszg niz 4,75 i co najmniej
bardzo dobrg ocene 1z zachowania, uzyskuje tytut "Najlepszy Absolwent VII Liceum
Ogdlnoksztatcgcego” .

Wszystkie nagrody sg wreczane uczniom w trakcie akademii, na ktére dyrektor i wychowawcy
zapraszajg rodzicow.

Uchylony.

Uchylony.

Rodzice ucznidw nagrodzonych otrzymujg oficjalne gratulacje wraz z dyplomami, listami
gratulacyjnymi badz pochwalnymi.

Rodzice oraz wszyscy zaprzyjaznieni ze szkotg, ktdrzy swojg postawg, pomocay, wsparciem
i dziataniami na rzecz szkoty wptywajg na poprawe jej wizerunku otrzymujg tytut ,Przyjaciela
szkoty". Kandydatéw do tego tytutu zgtaszajg wychowawecy i nauczyciele a wybiera dyrektor szkoty.
Do najpowazniejszych wykroczen przeciw dyscyplinie szkolnej podlegajacych surowym karom do
skreslenia z listy ucznidéw wiacznie nalezy:

1) palenie tytoniu oraz uzywanie papierosa elektronicznego,

2) uzywanie alkoholu, narkotykéw, lub dopalaczy,

3) wspdtpraca w rozprowadzaniu wymienionych uzywek,

4) uzywanie telefonéw komaérkowych czy innych urzadzen muzycznych podczas lekcji, bez
zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia.

5) nagrywanie zajec bez zgody nauczyciela prowadzgcego.

Za nieprzestrzeganie Statutu Liceum, lekcewazenie wynikajgcych z niego obowigzkéw uczen moze
by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy,

2) upomnienie dyrektora,
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

3) nagang na piSmie dotaczong do arkusza ocen,

4) obnizong oceng z zachowania,

5) przeniesieniem do innej klasy lub szkoty,

6) skresleniem z listy ucznidow Liceum.

Za nieprzestrzeganie Statutu Liceum klasa moze mie¢ odebrane prawo do wycieczki szkolnej.
Dyrektor Liceum podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w przypadkach razgcych
przewinien dokonanych w szkole lub potwierdzonych przez policje, czy sady dla nieletnich i inne
sady, dotyczacych:

1) zachowania ucznia powodujgcego zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa innych cztonkéw

spotecznosci szkolnej;

2) zachowania stanowigcego zagrozenie demoralizacjg dla pozostatych (m.in. spozywanie

i naktanianie do spozywania alkoholu, zazywanie narkotykéw Ilub handel s$rodkami
odurzajgcymi);

3) $wiadomego fizycznego i psychicznego znecania sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub

naruszania godnosci ,uczuc religijnych lub narodowych;

4) dewastacji i celowego niszczenia mienia szkoty;

5) kradziez;

6) wytudzanie, szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego np. alarm fatszywy o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty, mimo zastosowania wczesniejszych

srodkéw dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie szkoty np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle kodeksu karnego.

Tryb odwotywania sie od kary okresla sie nastepujgco:

1) uczen za posrednictwem wychowawcy lub opiekuna Samorzadu Uczniowskiego moze

odwotac sie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od ukarania;

2) dyrektor podejmuje decyzje w terminie 7 dni, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
Szkota ma obowigzek informowac rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

Dyrektor, za zgodg rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, moze zastosowacd srodek

oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia, ktdre polega na wskazaniu nieletniemu niezgodnosci jego zachowania

z obowigzujgcymi przepisami, w tym réwniez ze statutem szkoty, ze wskazaniem tych przepisow,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pisSmie, ktdre polega na wskazaniu nieprawidtowego

zachowania oraz zawiera wskazanie, ze w przypadku ponownego niepozgdanego zachowania

zostang podjete dalej idace Srodki, z zawiadomieniem sadu rodzinnego o potrzebie wszczecia

postepowania,

3) przeproszenia pokrzywdzonego, ktére ma zastosowanie, gdy w wyniku zachowania nieletniego

jakas osoba (uczen, nauczyciel, inny pracownik szkoty) zostat pokrzywdzony,

4) przywrdcenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty, w szczegdlnosci:

a) uprzatniecia sali lekcyjnej,

b) uporzadkowania terenu zielonego przy parkingu lub boisku tartanowym,

c) porzadkowania zasobéw biblioteki szkolnej.

Srodek oddziatywania wychowawczego ma zastosowanie w sytuacji, gdy nieletni wykazuje przejawy

demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej

w Statucie.

Brak zgody na ucznia i rodzicéw na zastosowanie srodkdw oddziatywania wychowawczego skutkuje
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zawiadomieniem odpowiednich instytucji o demoralizacji ucznia lub popetnieniu przez niego czynu
karalnego.

Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego
znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

Rozdziat IX
Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli

§27

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy.
Rodzice sg informowani przez wychowawcow i nauczycieli o podstawach prawnych regulujacych
funkcjonowanie szkoty, zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w klasie iszkole oraz
wymaganiach edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotéw.
Dyrektor i nauczyciele zapoznajg rodzicow z przepisami regulaminu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznibw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw zawartego
w rozporzadzeniu MEN, jak réwniez z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Przedmiotowymi
Systemami Oceniania, Programem Wychowawczym, Zasadami Oceniania Zachowania i Programem
Profilaktyki.
Rodzice majg prawo do uzyskania od wychowawcy i nauczycieli informacji oraz porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.
Rodzice majg prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce.
Rodzice maja prawo wgladu do prac pisemnych swojego dziecka w trakcie konsultacji
organizowanych w szkole. W przypadku realizowania zadan szkoty w formie zdalnego nauczania
rodzice/prawni opiekunowie otrzymujg wglad do prac ucznidw w formie elektronicznej po
wczesniejszym ustaleniu z nauczycielem przedmiotu.
Rodzice maja obowigzek dbac o regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne.
Rodzice ucznidw, ktdrzy nie realizujg obowigzku nauki, tzn. nie ukonczyli 18 lat i majg co najmniej
50% nieusprawiedliwionych nieobecnosci w miesigcu, beda karani zgodnie z przepisami
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Wychowawca ma obowigzek nadzorowac nieobecnosci ucznidw na biezgco reagowaé na
przedtuzajgce sie nieobecnosci kontaktujgc sie z rodzicami ucznia w celu ich wyjasnienia.
Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ dyrektora szkoty o przypadku niespetnienia przez ucznia
obowigzku nauki.
Usprawiedliwienia nieobecnosci przekazywane sg w formie pisemnej lub przez e-dziennik
i podpisane przez rodzica/opiekuna.
Wychowawca przechowuje zwolnienia i usprawiedliwienia pisemne w swojej dokumentacji.
Usprawiedliwienia pisemne sg weryfikowane przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) na zebraniach
i konsultacjach.
Usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretne daty i powdd nieobecnosci.
Uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie do siedmiu dni po powrocie do szkoty
lub tego samego dnia jesli byta to nieobecnos¢ kilkugodzinna.
Jesli rodzic/opiekun zwalnia ucznia w trakcie zaje¢ musi to uczyni¢ pisemnie badz poprzez dziennik
elektroniczny.
Zwolnienia telefoniczne sg niedopuszczalne.
W przypadku ztego samopoczucia ucznia zwolni¢ moze tylko dyrektor lub zastepca dyrektora
na wniosek higienistki szkolnej (o ile jest obecna) po poinformowaniu rodzicéw o tym fakcie.
W sekretariacie szkoty prowadzony jest rejestr ucznidw zwalnianych przez dyrekcje szkoty
z numerem telefonu, z ktérym sie kontaktowano.
Rodzice sg zobowigzani na biezgco utrzymywaé kontakt z wychowawcy klasy oraz zasiegac
opinii w sprawie zachowania i postepdw w nauce swojego dziecka.
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21. Przewiduje sie nastepujgce formy wspdtdziatania rodzicow i nauczycieli:

1)

2)

3)

4)

5)

wywiadowki, konsultacje indywidualne z nauczycielami, kontakty z psychologami w ramach
ogoblnych zebran z rodzicami i spotkan indywidualnych, nie rzadziej niz 3 razy w semestrze;
wymiana informacji miedzy dyrektorem, nauczycielami i rodzicami w sprawach kierunkéw
pracy szkoty, regulamindéw i prawa szkolnego w ramach plenarnych zebran rodzicéw, zebran
Rady Rodzicéw oraz indywidualnych konsultacji;

wspotuczestnictwo rodzicow w wycieczkach i imprezach kulturalnych organizowanych
w szkole i poza jej terenem;

prowadzenie zeszytdw korespondencji miedzy wychowawcami i rodzicami, w ktérych
wychowawca informuje Rodzicow o istotnych sprawach dotyczacych ucznia (m.in.
o przewidywanych dla niego ocenach), a Rodzic kazdg informacje potwierdza
wtasnorecznym podpisem z datg jej przyjecia;

pomoc rodzicdw w realizacji statutowych zadan szkoty.

22. Uchylony.

Program wychowawczo- profilaktyczny i wewnatrz szkolny system doradztwa zawodowego

§28

1. W szkole zostat opracowany Program Wychowawczo-Profilaktyczny (zatacznik 1), ktérego gtéwne

cele to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

wprowadzenie w Swiat wartosci, umiejetnosci dokonywania wyboréw moralnych
i hierarchizacja wartosci,

wychowanie ucznia nastawionego na samoksztatcenie i samodoskonalenie, otwartego
na zmieniajacy sie swiat,

ksztattowanie kultury osobistej, poszanowania norm spotecznych i tradycji,

przygotowanie ucznia do petnienia roél spotecznych i funkcjonowania w spoteczenstwie,
Swiadome wykorzystanie uzytecznosci wiedzy dla dbatosci o swdj rozwdj fizyczny
i Srodowisko.

Wspieranie ucznia w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajacymi prawidtowemu
rozwojowi.

Ograniczanie i likwidowanie czynnikéw, ktére dezorganizujg i zaburzajg zdrowy styl
zycia.

Inicjowanie i wzmacnianie czynnikdw wspierajgcych rozwdj.

2. Zadania szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktyczny:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

Wypracowanie umiejetnosci podejmowania decyzji, dokonywania witasciwych wyboréw
i opanowania sztuki odmawiania.

Utrwalanie nawyku zdrowego sposobu zaspokajania wtasnych potrzeb jako dziatania
alternatywnego do uzywania srodkéw uzalezniajacych

Doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie z problemami poprzez prébe ich
konstruktywnego rozwigzywania.

Wskazanie mozliwosci szukania pomocy w obliczu zagrozenia srodkami psychoaktywnymi.
Wypracowanie procedur postepowania z uczniem zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym.

Wypracowanie form wspodtpracy z rodzicami i pozaszkolnymi instytucjami pomocowymi.
Promocja zdrowia.

Pokazanie perspektyw zdrowego stylu zycia i drogi do satysfakcji osobiste;j.

Tworzenie przyjaznej i bezpiecznej atmosfery w szkole.

10) Uswiadomienie konsekwencji prawnych i odpowiedzialnosci za wtasne czyny.
3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest przedstawiany Radzie Rodzicéw, ktdra podejmuje
uchwate zatwierdzajgcg dokument.
4. W szkole opracowano procedure pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oparciu o obowigzujgce

przepisy.
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5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatarh podejmowanych
w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

6. Gtéwnym celem doradztwa zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan ,uzdolnien i predyspozycji uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

7. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zajec grupowych w klasach ze szkolnym doradca w wymiarze 10h w cyklu edukacyjnym;

2) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajec z wychowawca.

8. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego
uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

9. W szkole zatrudnia sie doradce zawodowego ktdry jest odpowiedzialny za prowadzenie zajec
edukacyjnych zgodnie z planem zajeé oraz prowadzenie dokumentacji zaje¢ zgodnie z osobnymi
przepisami.

Rozdziat X
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§29

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, programdéw nauczania
oraz na formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowaniu ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow,
2) biezace ocenianie i klasyfikowanie srodroczne i roczne w formie dwéch semestrow,
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego /semestru/,
5) ustalenie kryteriéw oceny z zachowania,
6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ obowigzkowych oraz oceny z zachowania.
4. Klasyfikowanie uczniow dzieli sie na:
1) s$rddroczne na tydzien przed terminem zakoriczenia | semestru /ocena semestralna/
2) roczne na tydzien przed terminem ferii letnich /ocena roczna/.
5. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene z zachowania - wychowawca klasy.
6. W Liceum obowigzuje nastepujgca skala ocen:
1) s$rddrocznairoczna:
a) stopien celujacy 6
b) stopien bardzo dobry 5
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c) stopien dobry 4
d) stopien dostateczny 3
e) stopien dopuszczajacy 2
f) stopien niedostateczny 1

2) biezaca - punktowa - zgodna z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
Oceny oraz punkty zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym.
Jedli w klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkofa
w miare mozliwosci stwarza szanse uzupetnienia brakdéw.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji s$rédrocznej otrzymat ocene niedostateczng jest
zobowigzany uzupetni¢ braki i moze poprawi¢ ocene s$rédroczng w sposdb ustalony przez
nauczyciela przedmiotu.
Uchylony.

§30

Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Przed rozpoczeciem realizacji programu nauczyciel zapoznaje ucznidw i rodzicow
z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania.
Oceniac¢ nalezy systematycznie w ciggu trwania catego roku szkolnego.
Ocena jest zawsze jawna. Nauczyciel podaje stopien oraz konkretny, dotyczgcy faktéw
komentarz, w ktérym nalezy uwzgledni¢ najpierw pozytywne elementy odpowiedzi, podac
mozliwosci zmiany, wykluczy¢ negatywng osobistg opinie.
Gtéwne zZrédta oceniania (zbierania informacji o uczniu) uwzgledniajgce gtdwnie jego
umiejetnosci to:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne,

3) prace terminowe (zadania domowe, referaty itp.),

4) prace nadobowigzkowe, dodatkowe,

5) umiejetnos¢ pracy na lekcji (aktywnosc),

6) egzaminy i konkursy,

7) projekty,

8) umiejetnosci praktyczne,

9) umiejetnos¢ pracy w grupie.
Ocenianie powinno uwzgledni¢ wszystkie formy aktywnosci ucznia. Obejmuje ocenianie
biezgce, dokonywane na kazdej lekcji jak i sumujace. Ocena zostaje opatrzona pisemnym lub
ustnym komentarzem.
Nauczyciel stwarza odpowiednie sytuacje dydaktyczne na lekcjach (szczegdlnie preferuje
metody aktywne pracy, prace w grupach), ktére zwiekszajg mozliwosci uzyskania informacji
zwrotnej na temat postepdw ucznia.
W szkole obowigzujg nastepujace normy dotyczgce prac pisemnych:

1) wszystkie sprawdziany muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) wszystkie prace pisemne muszg zostac sprawdzone w okreslonych terminach:

a) sprawdziany - w ciggu trzech tygodni;
b) kartkéwki - w ciggu tygodnia.

3) Uczenijego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo wgladu do swoich prac.
Uchylony.
Postepy ucznia nauczyciel notuje w dzienniku lekcyjnym.
Uchylony.
Przygotowanie sie do olimpiad przedmiotowych przed eliminacjami daje uczniowi prawo do
zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw lub do dni wolnych od zaje¢ szkolnych:
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1) eliminacje wojewddzkie (okregowe) - 3 dni

2) eliminacje centralne - 10 dni wolnych od zajec¢ szkolnych.
Uchylony.
Do zwolnienia z pytania w danym dniu maja prawo uczniowie, ktdérzy w poprzednim dniu
brali udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub wystepach artystycznych.
Uczniowie sg zobowigzani do uzyskania potwierdzenia udziatu w wymienionych w pkt.15,16,17
imprezach przez nauczyciela prowadzacego.
Wiedza i umiejetnosci ucznia oceniane sg w punktach, a ocena semestralna (roczna) wynika
ze zdobytej przez ucznia liczby punktéw i ksztattnie sie nastepujgco:

Liczba punktow mozliwych do zdobycia Ocena
0% - 40% niedostateczny
ponad 40% - 50% dopuszczajgcy
ponad 50% - 70% dostateczny
ponad 70% - 88% dobry
ponad 88% - 98% bardzo dobry
ponad 98% i wiecej celujacy
Uchylony.
Uchylony.
Sprawdziany pisemne sg obowigzkowe. Nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie zostaje zaznaczona w

dzienniku lekcyjnym zapisem ,,nb”.

Uchylony.

Uchylony.

Uczen nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie pisemnym, ma prawo do pisania sprawdzianu
w terminie dodatkowym, uzgodnionym z nauczycielem.

1) Uczniowi, ktéry nie podjat préby napisania obowigzkowego sprawdzianu w terminie
podstawowym lub dodatkowych nauczyciel moze obnizy¢ ocene
$rédroczng/koricoworoczng.

Uczen ma prawo do poprawy sprawdziandw. Punkty uzyskane w trakcie poprawy sg wpisywane do
dziennika jako punkty dodatkowe.

Uchylony.

Uchylony.

Uczen, u ktérego nauczyciel stwierdzi, ze niesamodzielnie pisze sprawdzian, otrzymuje z niego 0 pkt.
Ocena ta nie moze zosta¢ poprawiona.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uczen w czasie zaje¢ moze uzyskac punkty dodatkowe niewliczane do puli punktéw mozliwych do
zdobycia.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej przedtozonej w szkole, dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.
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Uchylony.
Uczniom realizujgcym indywidualny tok nauki stwarzamy oddzielne kryteria i sposdb
realizacji planu nauczania oraz promowania.

Uchylony.
Uchylony.
Ocena i zwolnienia z zaje¢ wf i informatyki
§31
Przy ustalaniu oceny z WF, ktéry nie jest przedmiotem kierunkowym, nalezy w szczegdélnosci

bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Pozostate kwestie zwigzane z w/w przedmiotem, jak rdéwniez nauczania katechezy
i wychowania do zycia w rodzinie, regulujg rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego oraz informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego oraz informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisujemy "zwolniony".

1) Uczniowie z opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w zajeciach
wychowania fizycznego beda mieli ustalong ocene $réddroczng i roczng na podstawie
zaliczenia sprawdzianu praktycznego z elementu ruchowego, ktéry uczen potrafi wykonac
bez przeciwwskazan zdrowotnych badZ zaliczenia tresci nauczania, niewymagajacych
¢wiczen fizycznych, zawartych w nowej podstawie programowej wychowania fizycznego dla
IV etapu edukacyjnego.

2) Uczniowie, o ktérych mowa w pkt 1 zobligowani sg do obecnosci na lekcji wychowania
fizycznego.

3) Szczegotowe kryteria i zasady okreslone sg w przedmiotowym systemie oceniania.

Uczenn zwolniony z w/w zajeé¢ jest zobowigzany do przebywania w czytelni szkolnej lub
w sali, w ktérej odbywajg sie zajecia. JesSli jest to jego pierwsza lub ostatnia lekcja - jest
zwolniony do domu na pisemng prosbe rodzicéw.

Ocena z religii

§32

Zajecia religii lub etyki nie sg zajeciami obowigzkowymi.

O udziale w tych zajeciach decyduja rodzice ucznia wypetniajgc deklaracje.

Uczniowie, ktdrzy nie uczestnicza w zajeciach z religii nie jest zobowigzany do uczestniczenia
w zajeciach z etyki.

Zajecia etyki organizuje sie wedtug przepisdw podanych w rozporzgdzeniu.

Uchylony

Uchylony

Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
§33

Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej
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poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéow), z wada
stuchu, gteboka dysleksje rozwojowg, afazjg, niepetnosprawnoscig sprzezong lub autyzmem
dyrektor zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci
lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

Na podstawie opinii o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego,
dyrektor moze zwolni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczyc
czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

Ocena zachowania
8§34

Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegélnosci:

1) przestrzeganie postanowien Statutu Szkoty,

2) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

7) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

8) okazywanie szacunku innym osobom,

9) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje ucznidw i ich rodzicéw
o zasadach oceniania zachowania.
Podstawg oceny zachowania jest ocena stosunku ucznia do jego zasadniczych obowigzkéw
szkolnych, czyli obecnosci na zajeciach szkolnych i uzyskiwania pozytywnych wynikéw
W nauce.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
Ocena naganna z zachowania nie moze wptyng¢ na promocje do klasy programowo wyzszej
lub na ukonczenie szkoty.
Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy biorgc pod uwage:

1) samoocene ucznia,

2) ocene zachowania ucznia przedstawiong przez zespot klasowy,

3) po konsultacji z zespotem nauczycielskim.
Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
Oceny zachowania ucznia dokonuje sie za | semestr i na koniec roku szkolnego, z tym
Ze ocena roczna powinna uwzgledniac¢ poprawe zachowania ucznia.
W Liceum obowigzujg jednolite kryteria wystawiania ocen zachowania.
Ocena z zachowania jest opinig szkoty o wypetnianiu przez ucznia podstawowych
obowigzkéw szkolnych, frekwencji, kultury osobistej, zaangazowaniu w zycie klasy i szkoty.
Ocene wystawia wychowawca klasy po wczesniejszym zasiegnieciu opinii  innych
nauczycieli, klasy i zainteresowanego ucznia.
Uchylony.
Uchylony.
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Uchylony.

Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Zasady klasyfikacji
§35
Klasyfikowanie s$rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza sie na koniec pierwszego semestru, nie poézniej
niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie na koniec roku szkolnego, nie pdzniej niz na trzy dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Trzy tygodnie przed s$rdédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
zobowigzani s3 wystawi¢ i poinformowaé ustnie ucznia oraz pisemnie jego
rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych ze szczegélnym
uwzglednieniem ocen niedostatecznych, a wychowawca klasy o przewidywanej ocenie
z zachowania.

O zagrozeniu oceng niedostateczng, jak i przewidywanych ocenach rodzice sg powiadomieni
na zebraniu klasowym na trzy tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej lub za pomocg dziennika elektronicznego.

Przyjecie tej wiadomosci potwierdzajg podpisem lub informacjg zwrotng w dzienniku.

W razie nieobecnosci lub braku kontaktu mailowego wychowawca powiadamia rodzicéw listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru.

Otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla kazdego
ucznia, ktéry wyrazi takg cheé i odbywa sie w drodze rozmowy ucznia z nauczycielem nad poziomem
spetnienia przez ucznia kryteriéw na ocene proponowang i wyzszg, ktéra moze by¢ uzupetniona
wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

Egzaminy poprawkowe
8§36

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna roczna moze byé zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych Ilub
dwéch zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Uczen zwraca sie z podaniem o umozliwienie mu przystgpienia do egzaminéw poprawkowych
w sekretariacie szkoty najpdzniej dzien przed konferencjg klasyfikacyjna.
Egzaminy poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja  egzaminacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.
W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoty nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia - jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia -jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust.7 pkt.2 moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku
dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalona przez komisje.
Do protokotu zatagcza sie pisemne prace ucznidw i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
uczniow. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen, w ktérym wpisuje sie date egzaminu oraz
ustalona ocene.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uczen sktada podanie do dyrektora szkoty o powtarzanie klasy w sekretariacie szkoty
po zatwierdzeniu wynikéw klasyfikacji tego ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne
8§37

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnych z powodu absencji ucznia, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, na prosbe swojg
lub rodzicow moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Prosbe takg sktada na pismie
w sekretariacie szkoty.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Prosbe takg wraz z uzasadnieniem sktada w sekretariacie szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok Ilub program nauki oraz w przypadkach okreslonych w przepisach
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania ucznidw do publicznych przedszkoli i szkot
oraz przechodzenia z jednego typu szkét do innych.

W przypadku zmiany typu szkoty lub rozszerzenia klasy dyrektor moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku sktadania tych egzamindw klasyfikacyjnych z tych  obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, w ktérych nie ma rdéznic programowych, a z ktérych uczed otrzymat
na $wiadectwie szkolny stopien wyzszy od niedostatecznego.

Terminy egzamindw klasyfikacyjnych ustala dyrektor Liceum w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami. W zasadzie powinny by¢ one przeprowadzone:

1) dla ucznidw realizujgcych indywidualny tok lub program nauki albo spetniajgcych
obowigzek nauki poza szkotg na tydzien przed srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

2) dla pozostatych ucznidow:

a) zalsemestr do miesigca po rozpoczeciu Il semestru;
b) za rok szkolny nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja w sktadzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —jako egzaminator;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

Egzaminy klasyfikacyjne sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z wychowania fizycznego i informatyki.

Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator.

Stopien trudnosci pytan powinien by¢ rézny i odpowiadaé przyjetej w Liceum skali ocen.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad
komisji, termin egzaminu, czas trwania egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu,
ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o jego odpowiedziach ustnych. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
w ktédrym wpisuje sie date i ustalong ocene.

Jednego dnia moze sie odby¢ tylko jeden egzamin klasyfikacyjny.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest oceng semestralng lub roczna
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Jezeli w wyniku rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych uczen uzyskat jedng lub dwie oceny
niedostateczne, ma prawo zdawania egzaminu poprawkowego zgodnie z Rozp. MEN.

Zastrzezenia do ocen z przedmiotéw
§38

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie =z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na piSmie w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych w sekretariacie szkoty.

Dyrektor powotuje komisje w sktadzie dyrektor, zastepca dyrektora, nauczyciel bedacy
przewodniczacym zespotu przedmiotowego, nauczyciel uczacy tego samego przedmiotu oraz
wychowawca klasy, do zbadania sprawy i stwierdzenia czy skarga jest zasadna.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykig wiekszoscig gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt | uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty -
jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c¢) dwdch nauczycieli ze szkoty lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty -
jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
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c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

f) rodzic wchodzacy w sktad Rady Szkoty.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6, pkt. | lit. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1;

c) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik gtosowania;

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.

11.

12.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust.9, pkt. | dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Promowanie uczniow
§39

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyizszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zajeé¢ realizowanych w ramach
godzin do dyspozycji dyrektora uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzisze od oceny
niedostateczne;.
Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danego przedmiotu celujagcg ocene
klasyfikacyjng roczng (semestralng).
Uczen, ktory nie spetnit warunkow okresSlonych w ust.l, i nie zdat jednego egzaminu
poprawkowego moze otrzyma¢ promocje do klasy wyzszej na podstawie decyzji Rady
Pedagogicznej jesli:

1) przedmiot ten jest kontynuowany w klasie programowo wyzszej oraz gdy:

2) Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniuje prosbe ucznia po wnikliwej analizie jego sytuacji

i postawy.
Strona 39 z 42



10.

3) Nie ma nagannej oceny z zachowania
Uczen promowany warunkowo ma obowigzek:

1) Uczestniczy¢ w zajeciach wyréwnawczych z przedmiotu, z ktérego byt promowany

warunkowo;

2) Do 15 wrzesnia zaliczy¢ 1 semestr poprzedniego roku z tego przedmiotu;

3) Do konca wrzesnia zaliczy¢ Il semestr.
Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. |, oraz w ust.4 nie otrzymuje promocji
i powtarza te sama klase.
Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej sktada w sekretariacie
szkoty podanie do dyrektora szkoty o umozliwienie mu powtarzania klasy.
Na podstawie tego podania dyrektor szkoty zabezpiecza miejsce w danej klasie dla ucznia
powtarzajgcego (wazne zwitaszcza dla ucznidéw klas pierwszych).
Uczniowie nie mogg powtarza¢ dwa razy tej same;j klasy.
Uczen, ktdry powtarza klase i ponownie nie otrzymuje promocji zostaje skreslony z listy
uczniéw.

Egzamin maturalny
§40

Absolwent szkoty moze przystgpi¢ do egzaminu maturalnego w szkole wypetniajgc deklaracje
i sktadajac jg w terminie i na zasadach okreslonych w decyzjach CKE na dany rok szkolny.
Sposéb organizacji i terminy egzaminu s zgodne z rozp. MEN o przeprowadzaniu
egzamindw z dnia 07.09.2004 wraz z pdiniejszymi zmianami oraz procedurg OKE
i instrukcjami wewnetrznymi szkoty.
O zasadach organizacji i procedurach dyrektor szkoty informuje uczniéw i rodzicéw:

1) w klasach drugich w maju podczas spotkan z rodzicami i w klasach.

2) w klasach trzecich we wrzesniu podczas spotkan z rodzicami i w klasach.

3) Umieszczajac wszystkie wazne informacje na tablicy maturzysty przy sekretariacie szkoty.
Procedury i instrukcje sg dostepne w gablocie, sekretariacie, czytelni i pokoju nauczycielskim oraz
na stornach internetowych CKE, OKE.

Rozdziat XI
Gospodarka finansowa szkoty

§41

Szkota w ramach istniejagcych  przepisdw, celem zdobycia srodkéw specjalnych
na finansowanie niektérych form swojej dziatalnosci w miare potrzeb i mozliwosci moze
organizowac samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza.

Wszelka dziatalno$¢ gospodarcza na terenie szkoly moze odbywaé sie wytgcznie za zgoda
dyrektora Liceum.

Uchylony.

Szkota moze «czyni¢ starania o pozyskanie sponsoréow, ktérych darowizny zostang
wykorzystane na organizowanie dziatalnosci dydaktycznej, zakup pomocy naukowych oraz
poprawe warunkéw pracy szkoty poprzez przeprowadzenie remontéw, finansowanie nagrdd
lub wycieczek dla mtodziezy.
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Rozdziat XII
Postanowienia konncowe

§42

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota posiada piecze¢ szkolng o nastepujgcej tresci:
VII Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Harcerzy Obrorcéw Katowic
ul. Panewnicka 13, 40-709 Katowice
tel/fax 0-32 25-26-204
NIP 634-16-86-591, REGON 000722472

3. Liceum prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami:

1) ksiege ucznidw,

2) dzienniki lekcyjne w formie elektronicznej,

3) arkusze ocen,

4) protokoty egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych oraz dla uzyskania oceny wyiszej

niz proponowana,

5) protokoty egzaminéw dojrzatosci,

6) protokoty egzamindéw maturalnych,

7) dzienniki nauczania indywidualnego w formie elektronicznej.
4. Liceum przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami w archiwum szkolnym.

8§43

1. Liceum jest jednostkg budzetowa rozliczajgca sie bezposrednio z budzetem Miasta Katowice.
Podstawg jednostki finansowej Liceum jest plan finansowy.
3. Zasady gospodarki finansowej Liceum okreslajg odrebne przepisy.

N

§44

Liceum dysponuje powierzong w nieodptatny zarzad nieruchomoscig, stanowigcg wtasnos¢ komunalng
Miasta Katowice.
845

Liceum nie posiada osobowosci prawnej.

§46

Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora Liceum jest Prezydent Katowic.

§47

1. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty Rady Pedagogicznej zatwierdzajgcej
go i obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej - ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

2. Wraz ze Statutem obowigzujg regulaminy poszczegdlnych organéw, o ktérych mowa
w Statucie oraz zarzadzenia MEN.

3. Do Statutu moga zosta¢ wniesione poprawki lub uzupetnienia, jesli bedg tego wymagaty
zmieniajgce sie przepisy prawne, jako nowelizacje statutu VII Liceum Ogdlnoksztatcgcego
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w formie tekstu jednolitego.

Wszelkie zmiany w Statucie nanoszone bedga i uchwalane przez Rade Pedagogiczng

Upowaznia sie Dyrektora Szkoty do publikacji tekstu jednolitego statutu w drodze obwieszczenia po
jego nowelizacjach.

Z niniejszym statutem wychowawcy klas zapoznajg rodzicdw na pierwszym zebraniu w danym roku.
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