STATUT

VII Liceum Ogolnoksztatcgcego z Oddziatami

Dwujezycznymi im. Harcerzy Obroncoéw Katowic

Statut opracowano na podstawie:

1. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe, wraz z p6zniejszymi zmianami,

2. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, w zakresie majacym zastosowanie do
funkcjonowania Liceum;

3. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, wraz z p6zniejszymi zmianami;

4. przepisow wykonawczych wydanych na podstawie ustaw regulujacych funkcjonowanie
publicznych szko6t ponadpodstawowych;

5. aktow prawa miejscowego oraz innych aktow organu prowadzacego dotyczacych

funkcjonowania Liceum.
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Misja i wizja szkoly:

JesteSmy szkota $rodowiskowa, silnie zwigzang ze spotecznoscia lokalng, wspierajaca
wszechstronny rozw6j mtodziezy oraz przygotowujaca uczniéw do odpowiedzialnego i aktywnego

funkcjonowania we wspolczesnym §wiecie.

Nasz uczen i absolwent:

e jest dobrze przygotowany do podjecia studidw;
e dba o wysoka kulture osobista, wrazliwo$¢ moralng i szacunek dla wartosci uniwersalnych;

e jest otwarty na potrzeby i problemy drugiego czlowieka.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§1

. Nazwa szkoty brzmi: VII Liceum Ogoélnoksztatlcace z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im.
Harcerzy Obroncow Katowic w Katowicach.

Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Panewnickiej 13 w Katowicach.

§2

. VII Liceum Ogolnoksztatcace z oddziatami dwujezycznymi im. Harcerzy Obroncow Katowic
w Katowicach, nazywane dalej ,,Liceum”, prowadzone jest przez Miasto Katowice.

. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Slaski Kurator O§wiaty w Katowicach.

§3

. VII Liceum Ogo6lnoksztalcace z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Harcerzy Obroncow Katowic
w Katowicach jest publiczng czteroletnia szkota ponadpodstawowa — liceum
ogblnoksztatlcacym, w ktorej ksztalcenie odbywa si¢ na podbudowie o$mioletniej szkoly
podstawowe;.

. Liceum jest jednostka organizacyjng Miasta Katowice, dzialajaca w formie jednostki
budzetowe;.

Szkota posiada wlasny sztandar oraz kultywuje tradycje placowki.

Spoteczno$¢ szkolng tworza uczniowie, ich rodzice, nauczyciele oraz inni pracownicy Liceum.

. W Liceum funkcjonuja oddziaty dwujezyczne i ogoélnodostepne.

Rozdzial 11

Ceremonial szkoly
§4
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Szkota posiada imi¢ Harcerzy Obroncow Katowic.

Szkota posiada sztandar:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy;

2) w sktad pocztu sztandarowego powotuje si¢ uczniow wyrozniajacych si¢ wlasciwag postawa
1 godnie reprezentujacych Liceum;

3) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami;

4) w trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

5) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku;

6) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, w tym organizowanych
na zaproszenie innych szkot i instytucji.

Szkota posiada hymn szkoty, ktéry moze by¢ wykonywany podczas uroczystosci szkolnych

oraz innych uroczysto$ci o charakterze oficjalnym.

Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly

§5

Liceum ksztalci 1 wychowuje ucznidw, w tym udziela im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zgodnie z ich aspiracjami, uzdolnieniami, koncentrujac si¢ na dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.

Liceum wychowuje uczniéw w duchu patriotyzmu, poszanowania godnosci cztowieka,
odpowiedzialno$ci, tolerancji, solidarnosci oraz zasad demokracji.

Liceum spelnia funkcje ksztalcaca, wychowujaca 1 kulturotwoércza, tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego i fizycznego rozwoju uczniow.

Liceum podejmuje dzialania stuzace ochronie i wzmacnianiu zdrowia fizycznego i
psychicznego uczniéw, promowaniu zdrowego stylu zycia 1 higieny cyfrowej oraz

przeciwdziataniu uzaleznieniom.
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1.

§6

Liceum realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w §5, a w szczego6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty oraz
przygotowuje uczniow do egzaminu maturalnego i dalszego ksztalcenia;

2) przygotowuje uczniéw do zycia w spoleczenstwie opartym na wiedzy;

3) ksztaltuje i rozwija wérdd uczniow cechy osobowosci: patriotyzm, przedsigbiorczose,
kreatywno$¢, samodzielno$¢, tolerancje, a takze umiejetno$¢ samoksztalcenia i
doskonalenia si¢, skutecznego komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow
interpersonalnych.

4) umozliwia uczniom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

5) zapewnia opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgé
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz wycieczek 1 imprez
szkolnych;

6) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

7) zapewnia pomoc W nauce uczniom stabszym;

8) tworzy warunki do ksztalcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zgodnie z
ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwo$ciami
psychofizycznymi;

9) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie;

10) ksztaltuje umiejetnosci pracy wilasnej i zespotowej, technik samodzielnego zdobywania
informacji 1 korzystania z zasobow informacyjnych naszej cywilizacji;

11) wychowuje mtodziez w tradycji kultury narodowej, zapoznaje ja z kulturg i tradycjami
wlasnego regionu;

12) zapewnia uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej, rodzinnej lub
losowej mozliwo$¢ korzystania z pomocy na zasadach okreslonych w Ustawie o
systemie o$wiaty art. 90 wraz z p6zn. zm.;

13)organizuje 1 udziela wuczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wspotpracuje w tym zakresie z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
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i innymi podmiotami dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mtlodziezy, zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placoéwkach wraz z pézn. zm.;

14) udziela uczniom wsparcia w ramach doradztwa zawodowego prowadzonego przez
pedagoga, nauczycieli i wychowawcow, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego wraz z pozn. zm.;

15) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

§7

Liceum realizuje cele i zadania okreslone w Statucie w ramach dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz poprzez organizowanie innych form dziatalno$ci stuzacych
r0ZWOjOWi UCzniow.

W realizacji swoich celéow i1 zadan Liceum wspotpracuje z rodzicami oraz, stosownie do
potrzeb, z instytucjami, organizacjami i innymi podmiotami wspierajacymi dziatalno$¢

dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza Liceum.

Rozdzial IV

Ochrona przed dyskryminacja i mowa nienawisci

§8

Niedopuszczalna jest jakakolwiek dyskryminacja — bezposrednia lub posrednia — ucznidw,
uczennic, nauczycieli, nauczycielek oraz innych pracownikow 1 pracownic szkoly w
szczegdlnosci ze wzgledu na pte¢, wyglad, wiek, orientacje seksualng, tozsamo$¢ plciowa,
niepetnosprawnos¢, religi¢ lub wyznanie, ras¢, narodowo$¢, pochodzenie etniczne.

Zakazana jest mowa nienawiSci oraz wszelkie zachowania majace na celu ponizenie,
zastraszenie, wykluczenie lub deprecjonowanie innych oso6b ze wzgledu na ich cechy oraz
okoliczno$ci wskazane w ust. 1.

Kadra pedagogiczna oraz inni pracownicy szkoly maja obowigzek reagowania na wszelkie

przejawy dyskryminacji, mowy nienawisci, naruszania godnosci i prywatnosci oraz obowigzek
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podejmowania dzialan majacych na celu przeciwdziatanie takim zjawiskom.

4. Tresci prezentowane w ramach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty
powinny by¢ przedstawiane z poszanowaniem godnosci i praw czlowieka, z uwzglednieniem
aktualnego stanu wiedzy oraz z zachowaniem rzetelnosci i odpowiedzialnosci za przekazywane
informacje. Nie moga zawiera¢ tresci niezgodnych z wiedzg naukowa, dyskryminujacych ani
mowy nienawisci.

5. Naruszenie zakazu dyskryminacji lub mowy nienawisci moze skutkowa¢ odpowiedzialno$cia

na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Rozdzial V
Organizacja VII LO

§9

1. Liceum jest szkotg jednolita pod wzgledem organizacyjnym i programowym, uwzgledniajaca
w tre$ciach ksztalcenia indywidualne uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
2. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;
5) przydziat czynnos$ci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.
3. Dzialalnos$¢ edukacyjng Liceum okreslaja w szczegolnosci:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny Liceum;
3) zestaw podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych ustalony zgodnie z przepisami
prawa.
4. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacjg:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

3) zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnos$ciami;
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10.

11.

4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajec z zakresu doradztwa zawodowego oraz innych dziatan zwigzanych z realizacja
doradztwa zawodowego, na zasadach okreslonych w art. 26a ustawy Prawo
o$wiatowe oraz przepisach wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy wraz
Z pozn. zm.;

7) zajec etyki i religii;

8) zaje¢ edukacji zdrowotne;j.

W szkole dziataja:

1) oddzialy ogélnodostepne;

2) oddzialy dwujezyczne;

Oddzialy, o ktorych mowa w ust. 5, s3 organizowane i funkcjonuja zgodnie z przepisami
ustawy Prawo o$wiatowe, w szczegolnosci art. 4 pkt 4 1 art. 25 tej ustawy oraz przepisami
wykonawczymi wydanymi na jej podstawie wraz z pézn. zm.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Liceum jest oddzial.

Liczbe uczniow w oddziale ustala si¢ zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji Liceum.
Zajgcia programowe stanowigce realizacje podstawy programowej sa realizowane w
oddziatach oraz na zaj¢ciach migedzyoddziatowych.

Rok szkolny dzieli si¢ organizacyjnie na dwa okresy. Termin zakonczenia pierwszego okresu

ustala Dyrektor zgodnie z organizacjg pracy Liceum.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Szczegotowy rozktad zaje¢ i przerw ustala Dyrektor z
uwzglednieniem przepisOw dotyczacych organizacji pracy szkoty oraz bezpieczenstwa i
higieny:

Lekcja Czas trwania

0 710_755

1 g00_g45

5 855.940

3 950_1035

4 10%-113°

5 1140-12%3

6 1245-1330
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7 1335 . 1420
8 14551510
9 1555-16%
10 16%-16%

12. Do realizacji celéw statutowych Liceum zapewnia mozliwo$¢ korzystania na terenie szkoty z:

1y
2)
3)
4)
)
6)
7)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
biblioteki;

gabinetu psychologa;

gabinetu pedagoga;

gabinetu higienistki;

zespolu urzadzen sportowo-rekreacyjnych;

pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

13. Dyrektor ustanawia zasady organizacyjno-porzagdkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich

w szkole:

1y

2)

3)

nauczyciele petnig dyzury zgodnie z harmonogramem opracowywanym przez
zastepce dyrektora lub inng, wyznaczong do tego osobg;

w trakcie dyzuru aktywnie obserwuja zachowanie uczniéw i reaguja na wszelkie
zaktocenia porzadku i zachowania niezgodne z regutami;

wszelkie uwagi dotyczace niewlasciwych zachowan wuczniow zglaszaja

wychowawcom oraz przy razacych sytuacjach dyrektorowi szkoty.

14. Dyrektor Liceum dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej powierza kazdy oddziat

szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.

W wyjatkowych przypadkach moze nastapi¢ zmiana wychowawcy.

15. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest:

1y

2)
3)

wspolpraca przy wyborze, realizacji i modyfikowaniu programoéw nauczania
zgodnie z przepisami prawa;

ocena osiggnie¢ uczniow;

informowanie wychowawcy o problemach uczniéw z nauczanego przez nich

przedmiotu;
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4) informowanie wychowawcoéw o czestych nieobecnosciach poszczegdlnych
uczniéw na prowadzonych przez nich zajeciach;
5) pomoc wychowawcy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych w danej
klasie;
6) pomoc w ustalaniu oceny z zachowania.
16. Liderem zespotu, o ktérym mowa w ust. 15 jest wychowawca klasy.
17. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespot
mi¢dzyprzedmiotowy.
18. Pracg zespolu migdzyprzedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora Liceum, na wniosek
zespotu, lider zespotu.
19. Cele i zadania zespotu migdzyprzedmiotowego obejmuja:
1) organizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;
2) wspdlne opracowanie harmonogramu sposobu badania wynikOw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programow nauczania;
5) opracowanie wymagan edukacyjnych wspdlnych dla danego przedmiotu lub grupy
przedmiotow;
6) uzgadnianie sposobdw sprawdzania osiggni¢¢ ucznidw i wymagan edukacyjnych, z
zachowaniem zasad oceniania okre§lonych w Statucie.
20. W Liceum dziata zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zespot wychowawcow
klas.
21. Liderow ww. zespotow powoluje dyrektor szkoty na wniosek cztonkéw danego zespotu.
22. W sktad zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej wchodza pedagog i psycholog
szkolny oraz pedagog specjalny.
23. Do zadan zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy przede wszystkim:
1) opracowywanie wytycznych do programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) diagnozowanie potrzeb wychowawczych i probleméw uczniow;
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3)
4)

)

6)
24. W skiad

inicjowanie i1 koordynowanie dziatan profilaktycznych w szkole;

wspoOlpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i specjalistami w celu
rozwigzywania trudno$ci wychowawczych;

monitorowanie i ewaluacja efektow dzialan wychowawczych i profilaktycznych
w szkole;

wspieranie tworzenia bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkolnego.

zespotu wychowawcoéw klas wchodza wszyscy nauczyciele pelnigcy funkcje

wychowawcow oddziatow.

25. Do zadan zespotu wychowawcow klas nalezy przede wszystkim:

1y
2)

3)
4)
)
6)
7)
8)

opracowywanie tematyki lekcji wychowawczych;

rozwigzywanie problemoéw wychowawczych w oddzialach w ramach wspotpracy
z nauczycielami,

podejmowanie dziatan w stosunku do ucznia, ktory nie realizuje obowigzku nauki,
wspotpraca z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym;
inicjowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych w klasach;

wspoOltpraca z rodzicami i opiekunami;

monitorowanie postepow wychowawczych i edukacyjnych uczniow;

wspieranie tworzenia bezpiecznego, przyjaznego i sprzyjajacego nauce srodowiska.

26. Szczegotowy podzial zadan pomiedzy osoby petnigce funkcje kierownicze, zespoty

nauczycielskie i inne osoby wykonujace zadania organizacyjne ustala Dyrektor zgodnie z

potrzebami Liceum.

27. Inne zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sa w miar¢ potrzeb przez Dyrektora szkoly.

28. Dyrektor liceum, w porozumieniu ze wszystkimi dziatajacymi w szkole organami, wyznacza

na poczatku kazdego etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddziatu przedmioty ujete

w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym zgodnie z ramowym planem nauczania.

29. Nauczyciele dokonuja wyboru podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych zgodnie z

zasadami okreslonymi w przepisach prawa.

30. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych

obowigzujacych w Liceum.
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31.

32.

33.

34.
35.

36.
37.

38.

Liceum moze organizowa¢ diagnozy edukacyjne, probne egzaminy maturalne oraz inne formy
badania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow shuzace planowaniu i doskonaleniu procesu
ksztatcenia.

Dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych organizacji roku szkolnego, po zasiggnigciu
wymaganych tymi przepisami opinii.

Szkota organizuje profilaktyczng opieke zdrowotng i opieke stomatologiczng nad uczniami na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach:

1) profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19.
roku zycia, a w przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego — do ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;;

2) opieka stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku
zycia, w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie o opiece zdrowotnej nad
uczniami oraz przepisach dotyczacych §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze $§rodkéw publicznych;

3) profilaktyczna opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna;

4) opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta;

5) rodzice ucznia albo petnoletni uczen maja prawo wyboru innego miejsca udzielania
$wiadczen stomatologicznych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota zapewnia pracownikom dost¢p do Internetu.

Oprogramowanie musi zabezpiecza¢ przed dostgpem do tresci pornograficznych,
eksponujacych brutalno$¢ i1 przemoc, propagujacych nienawi$§¢ 1 dyskryminacje oraz
zawierajace zachowania naruszajace ogolnie przyj¢te normy obyczajowe.

Szkota systematycznie aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow i pracownikow oraz ochrony mienia w budynku
szkoty 1 na terenie wokol szkoty moze by¢ stosowany monitoring wizyjny na zasadach
okreslonych w na zasadach okreslonych w art. 108a ustawy Prawo o§wiatowe.

Nagrania obrazu uzyskane w wyniku monitoringu przetwarza si¢ wylacznie w zakresie
niezbednym do realizacji celu, dla ktérego zostaly zarejestrowane, oraz przechowuje na

zasadach okreslonych w przepisach prawa.
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39. Dostep do nagran posiadaja wylacznie osoby upowaznione przez Dyrektora szkoty oraz

podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa.

§10
Prowadzenie zaje¢¢ z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odleglos¢

1. W przypadkach okreslonych w przepisach prawa Liceum organizuje zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje si¢ i prowadzi zgodnie z przepisami prawa, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznidow oraz
konieczno$ci zapewnienia wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ moga by¢ realizowane:

1) w czasie rzeczywistym, w formie spotkan online nauczyciela z uczniami;

2) przez przekazywanie uczniom materialow, zadan i innych aktywnos$ci okreslonych
przez nauczyciela;

3) w inny sposob dopuszczony przepisami prawa, umozliwiajacy realizacj¢ procesu
ksztatcenia.

4. Podstawowa platforma wykorzystywang w Liceum do prowadzenia zaje¢ w czasie
rzeczywistym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ jest Microsoft
Teams. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wskaza¢ inne narzedzie informatyczne
lub $rodek komunikacji elektronicznej zapewniajacy mozliwo$¢ realizacji  zajec,
bezpieczenstwo uzytkownikdéw oraz ochron¢ danych osobowych.

5. Dyrektor informuje ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli o przyjetym sposobie realizacji zajec,
komunikowania si¢, przekazywania materiatdéw oraz potwierdzania uczestnictwa uczniow w
zajeciach.

6. Uczestnictwo ucznia w zajeciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
potwierdza si¢ w sposob odpowiedni do formy prowadzonych zajeé, w szczegdlnosci przez
udzial ucznia w zajgciach prowadzonych w czasie rzeczywistym, zalogowanie si¢ do
wykorzystywanej platformy, kontakt z nauczycielem albo wykonanie aktywnos$ci okreslone;

przez nauczyciela.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznia w zajeciach uwzglednia koniecznos$¢ poszanowania
sfery prywatno$ci ucznia oraz jego warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do
nauki.

Uczniowie 1 nauczyciele sg zobowigzani przestrzega¢ zasad bezpiecznego korzystania z
wykorzystywanych technologii informacyjno-komunikacyjnych, ochrony danych osobowych,
ochrony prywatnos$ci oraz zasad wlasciwej komunikacji.

Uczen nie moze udostepnia¢ osobom trzecim danych umozliwiajacych dostep do zajec,
materiatdéw edukacyjnych, kont uzytkownikéw ani innych zasoboéw przeznaczonych wylacznie
dla spotecznos$ci Liceum.

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ nie s3
rejestrowane przez ich uczestnikow, chyba Ze rejestracja jest dopuszczalna na podstawie
przepisOw prawa i zostaly spelnione wymagania dotyczace ochrony danych osobowych,
prywatnosci oraz praw uczestnikow zajec.

Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
dostosowuje sposob ich organizacji, w miar¢ mozliwosci, do indywidualnych potrzeb i
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow, w tym potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci,
specjalnych potrzeb edukacyjnych lub innych okolicznosci wymagajacych dostosowania
organizacji ksztalcenia.

W przypadku wystgpienia po stronie ucznia problemdéw technicznych uniemozliwiajacych
uczestnictwo w zajg¢ciach uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego takze jego rodzice,
informuja o tym nauczyciela lub wychowawce. Brak mozliwo$ci technicznych uczestniczenia
w zajeciach rozpatruje si¢ z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji ucznia.

Zajecia indywidualnego nauczania moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ w przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach prawa.
Zajecia indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
prowadzi si¢ w indywidualnym kontakcie ucznia z nauczycielem, z uwzglgdnieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Do prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania na odleglto$§¢ wykorzystuje si¢ platforme
Microsoft Teams.

W przypadku sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia realizujacego indywidualne

nauczanie z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ wymaga sig, aby przez
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17.

18.

19.

20.

caly czas wykonywania pracy uczen pozostawat potaczony z nauczycielem z wiaczong kamera
i mikrofonem, jezeli jest to niezbedne do zapewnienia warunkéw umozliwiajacych
potwierdzenie samodzielno$ci wykonania pracy oraz rzetelnego i sprawiedliwego oceniania.
Uczen ustawia kamerg w sposdb umozliwiajacy nauczycielowi obserwowanie ucznia oraz, w
zakresie niezb¢dnym, miejsca wykonywania pracy. Mikrofon pozostaje wlaczony przez czas
wykonywania pracy, chyba zZe nauczyciel postanowi inaczej. Warunki te realizuje si¢ z
poszanowaniem prywatnos$ci ucznia i osob trzecich. Nauczyciel nie moze zada¢ prezentowania
pomieszczenia ani przedmiotow niezwigzanych z przeprowadzanym sprawdzaniem
wiadomosci 1 umiejetnosci.

Obraz 1 dzwigk przekazywane podczas sprawdzania wiadomo$ci i umiej¢tnosci stuza
wylacznie biezagcemu nadzorowi nad samodzielno$cig pracy ucznia i nie sg utrwalane ani
rejestrowane przez nauczyciela ani przez szkote

Jezeli uczen z przyczyn technicznych, zdrowotnych lub innych uzasadnionych okolicznosci nie
moze zapewni¢ warunkow umozliwiajagcych przeprowadzenie sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci z wykorzystaniem kamery i mikrofonu, sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci
przeprowadza si¢ stacjonarnie wsSzkole, w terminie ustalonym przez nauczyciela z uczniem,
a w przypadku ucznia niepetnoletniego — takze z jego rodzicami.

Brak mozliwosci spetnienia przez ucznia warunkéw technicznych okreslonych w ust. 18—19
nie stanowi sam w sobie podstawy do przyznania uczniowi 0 punktéw, ustalenia oceny
niedostatecznej ani zastosowania wobec niego innych negatywnych konsekwencji w zakresie

oceniania.

§11

Ukonczenie nauki w Liceum

Ukonczenie Liceum oznacza uzyskanie wyksztalcenia sredniego.

Absolwent Liceum moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach okreslonych w
przepisach prawa.

Liceum wydaje uczniom 1 absolwentom dokumenty przebiegu nauczania na zasadach

okreslonych w odrgbnych przepisach.
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Rozdzial VI
Biblioteka szkolna

§12

1. Liceum prowadzi odpowiednio dobrang i celowo uzupetniang biblioteke szkolng, stuzaca
wspomaganiu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, edukacji kulturalnej, rozwijaniu
czytelnictwa ucznidow i popularyzacji wiedzy.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie i ich rodzice, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

3. Godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala dyrektor Liceum w sposob
umozliwiajacy dostep do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu.

4. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ewidencjonowanie i ochrona
materiatéw
bibliotecznych,

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢, a w szczegdlnosci prowadzenie
dziatalnosci popularyzatorskie;j,

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,

5) organizacja obstugi bibliotecznej, w tym udostgpnienie ksigzek i1 innych zrodet
informacji, a takze kompletowanie oraz utrzymywanie w nalezytym stanie
ksiegozbioru,

6) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej w oparciu o zbiory wlasne i inne Zrédla np.:
zbiory innych bibliotek, muzedéw, osrodkdw informacji naukowe;.

5. Biblioteka szkolna i czytelnia dzialaja zgodnie z ustalonym regulaminem.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje:

1) z uczniami — w zakresie rozwijania zainteresowan czytelniczych, kompetencji
informacyjnych i samoksztatcenia;

2) z nauczycielami — w zakresie realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych
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szkoty oraz udostepniania materiatow;
3) zrodzicami — w zakresie wspierania zainteresowan czytelniczych uczniow;
4) z innymi bibliotekami 1 instytucjami kultury — w zakresie dzialan czytelniczych,

edukacyjnych i kulturalnych.

Rozdzial VII
Pedagog i psycholog szkolny

§13

1. W Liceum zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa oraz innych specjalistow
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorzy realizuja zadania okreslone w

przepisach prawa, Statucie i zakresie powierzonych im obowigzkow.

Rozdzial VIII
Organy szkoly
§14
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Liceum
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski.
§15

1. Stanowisko Dyrektora Liceum powierza organ prowadzacy na zasadach okreslonych w ustawie
— Prawo o$wiatowe oraz przepisach wykonawczych.

2. Zasady powierzania stanowiska Dyrektora, przeprowadzania konkursu, okresu powierzenia
stanowiska oraz odwotywania ze stanowiska okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor kieruje dziatalnos$cig Liceum i reprezentuje je na zewnatrz.
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4. Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1y

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy — Prawo
o$wiatowe oraz przepisami dotyczacymi nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

podejmowanie dziatan stuzacych ochronie i wzmacnianiu zdrowia uczniéw, w tym
promowaniu zdrowego stylu zycia, higieny cyfrowej oraz przeciwdziataniu uzaleznieniom;
zapewnianie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez Liceum;

realizowanie uchwatl Rady Pedagogicznej oraz innych organéw Liceum, podjetych w
ramach ich kompetencji stanowigcych;

dysponowanie S$rodkami okre§lonymi w planie finansowym Liceum 1 ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja administracyjng, finansowg 1 gospodarcza
Liceum w zakresie okreslonym przepisami prawa i zasadami ustalonymi przez organ
prowadzacy;

wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja i przebiegiem egzaminu maturalnego,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz organizacja ksztalcenia ucznidow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie

ksztatcenia specjalnego;

12) wspolpracowanie z pielegniarkg albo higienistka szkolng oraz innymi podmiotami

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, zgodnie z odrebnymi

przepisami;

13) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych

zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Liceum nauczycieli oraz
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pracownikow niebedacych nauczycielami i wykonuje w stosunku do nich czynno$ci z zakresu
prawa pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim oraz innymi organami i podmiotami dziatajagcymi w Liceum, w
zakresie okre$lonym przepisami prawa i Statutem.

Dyrektor wykonuje rowniez inne kompetencje i zadania okre$lone w ustawie — Prawo

o$wiatowe, ustawie o systemie oswiaty, Karcie Nauczyciela oraz innych przepisach prawa.
§16

W Liceum, jezeli liczy ono co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego oraz odwotania
z tego stanowiska dokonuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady
Pedagogiczne;.

Zakres zadan 1 kompetencji osob zajmujacych stanowiska kierownicze ustala Dyrektor.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wicedyrektor, a jezeli stanowiska

wicedyrektora nie utworzono — inny nauczyciel wyznaczony zgodnie z przepisami prawa.

§17
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

W zebraniach Rady mogg takze bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow

w terminach wynikajacych z organizacji roku szkolnego i przepisoOw prawa.
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6. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkotg,
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny albo co najmniej 1/3 czlonkow Rady
Pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

8. Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Liceum.

9. Zasady i tryb dziatalno$ci Rady Pedagogicznej okreslaja regulamin ustalony przez Rade
Pedagogiczng.

10. Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

11. Glosowanie moze by¢ jawne lub tajne, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie Rady
Pedagogicznej, z zastrzezeniem spraw, w ktorych przepisy prawa wymagaja glosowania
tajnego, w szczegolnosci przypadkow okreslonych w art. 73 ust. 1a ustawy — Prawo o§wiatowe.

12. W sprawach dotyczacych osobiscie czlonkéw Rady przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

13. Nauczyciele 1 osoby zaproszone na zebranie sa zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

14. W przypadku uchwat niezgodnych z przepisami prawa:

1) dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwat,

2) wstrzymaniu wykonania uchwal niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Liceum
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
Liceum, uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa;

4) rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Szczegdtowy sposob dokumentowania
zebran okre$la regulamin dziatalno$ci Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem przepisow

dotyczacych dokumentacji i ochrony danych osobowych.

§18
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1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
)
6)

zatwierdzanie planow pracy Liceum;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Liceum, po
uzyskaniu opinii wymaganych odrgbnymi przepisami;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Liceum przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy Liceum.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

1y
2)
3)
4)

)

6)

organizacj¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego Liceum,;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

powierzenie nauczycielowi stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego oraz odwotanie z takiego stanowiska, w przypadkach okreslonych w
przepisach prawa;

inne sprawy, w ktorych obowigzek zasiggnigcia opinii Rady Pedagogicznej wynika z

przepisOw prawa.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Liceum uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z

Rada Pedagogiczna, na zasadach okreslonych w ustawie — Prawo o$wiatowe.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Liceum albo projekt jego zmian. Jezeli w

Liceum nie dziata Rada Szkoty, Statut Liceum i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna,

wykonujac w tym zakresie kompetencje Rady Szkoty wynikajace z przepisow Prawa

o$wiatowego.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do Dyrektora, organu prowadzacego oraz organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami w sprawach dotyczacych
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funkcjonowania Liceum, w zakresie okreslonym przepisami prawa.

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Liceum lub z innego stanowiska kierowniczego w Liceum.

. W przypadku zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 6, organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ Rade Pedagogiczng o
jego wyniku w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Rada Pedagogiczna wykonuje takze inne zadania i kompetencje wynikajace z przepisow prawa.

§19

Rada Rodzicow

. W Liceum dziata Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranym w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.
. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow.
. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum ani z przepisami
prawa.
. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organéw Liceum, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Liceum.
. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Liceum;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania Liceum, jezeli obowigzek jego opracowania wynika z przepisOw prawa;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;
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10.

11.

12.

4) wykonywanie innych kompetencji okreslonych w przepisach prawa, w szczego6lno$ci
w art. 84 ustawy — Prawo o§wiatowe.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych Zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okres$la regulamin Rady Rodzicéw, zgodnie
Z przepisami prawa.
Fundusze Rady Rodzicéw moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady
Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku oraz dysponowania zgromadzonymi na nim
srodkami s3 uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Radg
Rodzicow.
Rada Rodzicow moze podejmowac inne dzialania stuzace wspieraniu dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i statutowej Liceum, w granicach okre$lonych

przepisami prawa.

§20

Samorzad uczniowski

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.
Zasady wybierania i1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez og6t uczniow w glosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty:
a) kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministrow dla najlepszego ucznia;
b) opinii na temat dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ edukacyjnych w danym

roku szkolnym.
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2) przedstawianie Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioskéw 1 opinii we
wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

d) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej,
rozrywkowej oraz innej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,;

e) prawo wyboru nauczyciela pehligcego rol¢ opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego;

f) prawo do opiniowania decyzji o skresleniu z listy uczniow.

4. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego wybiera przewodniczacego i zastgpce. Tryb dzialania

1 sposob wyboru okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial IX

Rozwiazywanie sporow

§21

1. Organy Szkoly wspoélpracuja ze soba, kierujac si¢ dobrem uczniow i1 Szkoly oraz
poszanowaniem zakresu swoich kompetencji.

2. Spory pomigdzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor, jezeli nie jest strong sporu, po
umozliwieniu stronom przedstawienia stanowisk.

3. Jezeli Dyrektor jest strong sporu, strony podejmujg probe rozwigzania sporu w drodze
uzgodnienia stanowisk, z udziatem przedstawicieli organéw niebedacych stronami sporu.

4. Jezeli rozwigzanie sporu w trybie okreslonym w ust. 3 nie jest mozliwe, sprawa moze zosta¢
skierowana do organu prowadzacego albo organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

odpowiednio do zakresu ich kompetencji.
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Rozdzial X

Nauczyciele w szkole

§22

Zatrudnianie nauczycieli

W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane przepisami prawa.
Przed nawigzaniem stosunku pracy z osoba, wobec ktorej przepisy prawa przewiduja
obowigzek weryfikacji niekaralnosci, Dyrektor dokonuje tych czynnosci na zasadach na
zasadach okre$lonych w art. 21 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i1 ochronie matoletnich oraz w innych wlasciwych przepisach.

. Nauczycieli zatrudnia i1 zwalnia dyrektor Liceum, z zachowaniem przepisow Karty
Nauczyciela oraz przepisOw prawa pracy.

. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczycielowi poczatkujacemu odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela

zapewnia si¢ wsparcie mentora na zasadach okre§lonych w Karcie Nauczyciela.

§23

Obowiazki nauczycieli

. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez dyrektora Liceum
zwigzanych z organizacja i realizacjg procesu dydaktycznego i opiekuniczo-wychowawczego.
. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.
. Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ bezpieczenstwo powierzonym jego opiece uczniom
podczas zaje¢, przerw, wycieczek i innych zaje¢ organizowanych przez Liceum, w zakresie
wynikajacym z powierzonych mu obowiazkow i przepisoOw prawa.
Do szczegolnych obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zaje¢;

2) realizowanie w/w zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem,;

3) uczestnictwo w przeprowadzaniu ustnego egzaminu maturalnego;
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4) uczestnictwo w cze$ci pisemnej egzaminu maturalnego;

5) dbato$¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

6) dbatos¢ o srodki dydaktyczne stosowane w procesie lekcyjnym, zabezpieczanie i
utrzymywanie ich w nalezytym stanie;

7) doskonalenie umiejetno$ci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) przestrzeganie przepisow prawa dotyczacych wykonywanych obowigzkow oraz
wewnetrznych aktow obowiazujacych w Liceum;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

10) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;

11)bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidow, poszanowanie godno$ci ucznia,
sprawiedliwe traktowanie wszystkich;

12) zapewnienie warunkow optymalnego rozwoju ucznidOw poprzez tresci nauczanego
przedmiotu;

13)rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych poszczegdlnych ucznidw,
indywidualizowanie procesu dydaktycznego;

14) przechowywanie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniéw w okresie
umozliwiajacym uczniowi 1 jego rodzicom skorzystanie z prawa do ich udostepnienia,
na zasadach okreslonych w Statucie;

15) otaczanie opieka ucznidw zdolnych, wspieranie ich oraz pomoc w przygotowaniu do
konkursow i olimpiad;

16) omoéwienie szczegdtowo zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w sali, w ktorej
prowadzi zajecia edukacyjne, oraz podczas kazdych zaje¢ prowadzonych z uczniami
(takze podczas zaje¢ dodatkowych czy wyjs$¢ przedmiotowych);

17) wychowawca dodatkowo omawia zasady bezpieczenstwa dotyczace pobytu w szkole
oraz podczas wycieczek i imprez szkolnych;

18) wspoldziatanie z wychowawca oddziatu w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych dotyczacych uczniéw danego oddziatu.

5. Nauczyciel ma prawo do:
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1) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wlasciwych
placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych;

2) poszanowania jego godnos$ci osobistej i godnosci zawodu;

3) warunkéw pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno-
wychowawczych;

4) proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych, programow autorskich oraz
ich wdrazania po akceptacji przez wtasciwe organy szkoly czy organy nadzorujace;

5) wyboru programu nauczania oraz, w ramach zespolu nauczycieli prowadzacych dane
zaj¢cia edukacyjne, do wyboru podrgcznika, materiatu edukacyjnego i materiatlow
¢wiczeniowych, zgodnie z przepisami prawa;

6) zglaszania pod adresem dyrektora Liceum i Rady Pedagogicznej postulatow
zwigzanych z pracg szkoty.

. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa i dyscyplinarng na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.

§24
Wychowawcy klas

. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli.
. Dla zapewnienia ciaglos$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca powinien
prowadzi¢ swoj oddziat przez caty tok nauczania. W wyjatkowych sytuacjach moze nastgpic¢
zmiana wychowawcy.
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) otoczenie opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw,

2) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznidow, proces ich uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w spoteczenstwie i rodzinie,
3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych ucznidw rozwijajacych jednostke

1 integrujacych zespot,
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4)

)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz mi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej, opieka i doradztwo
w sporach interpersonalnych,

wspoétdzialanie z nauczycielami uczagcymi w danym oddziale, koordynowanie dziatan
wychowawczych wobec ogoélu uczniow, a takze wobec tych, ktérzy wymagaja
indywidualnej opieki.

wspoipraca z placowkami specjalistycznymi §wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow,

wspotdziatanie z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw 1 rodzing w zakresie
oddziatywania wychowawczego na uczniéw,

zapoznawanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w
danym oddziale i szkole, informowanie, doradztwo i pomoc w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, wlaczenie ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty,
wspoélnie z uczniami i ich rodzicami planowanie tresci i form zaje¢ tematycznych

realizowanych na godzinach wychowawczych,

10) umozliwianie rodzicom systematycznych kontaktow z nauczycielami poszczegdlnych

przedmiotow,

11) monitorowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniéw objetych tym obowigzkiem

oraz informowanie Dyrektora o przypadkach mogacych stanowi¢ niespetnianie

obowigzku nauki w rozumieniu przepisOw prawa;

12) informowanie rodzicow ucznia niepelnoletniego o konsekwencjach niespetniania

obowigzku nauki wynikajacych z przepiséw prawa;

13) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej

w danym oddziale (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne, zestawienia

statystyczne i sprawozdania klasyfikacyjne).

Rozdzial XI

Uczniowie szkoly

§25

Rekrutacja do Liceum
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Do Liceum przyjmowani sg absolwenci szkot podstawowych.

Przyjecie kandydata do klasy pierwszej Liceum nastgpuje w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w postgpowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia si¢:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty;

2) oceny z jezyka polskiego, matematyki oraz dwoch obowigzkowych zajec

edukacyjnych wskazanych dla danego oddziatu;

3) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem;

4) szczegodlne osiagniecia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej;
Rekrutacja do Liceum odbywa si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu naboru
obowigzujacego dla szkot prowadzonych przez miasto Katowice.

W celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego Dyrektor Liceum powotuje komisje
rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.

Kandydaci do oddziatow dwujezycznych przystgpuja do sprawdzianu kompetencji
jezykowych. Warunki przeprowadzania sprawdzianu ustala Rada Pedagogiczna.

Szczegdtowe informacje dotyczace rekrutacji na dany rok szkolny, w szczegdlnos$ci terminy
postgpowania rekrutacyjnego, wykaz wymaganych dokumentow, sposob ich skladania,
przedmioty brane pod uwag¢ w postgpowaniu oraz terminy sprawdzianu kompetencji
jezykowych, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w sposob przyjety w Liceum.

O przyjeciu do Liceum ucznia przechodzacego z innej szkoly decyduje Dyrektor Liceum,
biorgc pod uwage mozliwosci organizacyjne, liczb¢ wolnych miejsc w danym oddziale oraz
zakres ksztalcenia zrealizowanego przez ucznia w dotychczasowej szkole, w tym realizowane
przedmioty w zakresie rozszerzonym i jezyki obce, a takze mozliwo$¢ uzupetnienia przez
ucznia ewentualnych réznic programowych.

W sprawach dotyczacych przyjmowania uczniéw do Liceum nieuregulowanych w Statucie

stosuje si¢ przepisy prawa o$wiatowego.

§26

Pomoc materialna
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1. Liceum informuje uczniéw i ich rodzicow o dostgpnych formach pomocy materialnej oraz
innych formach wsparcia, z ktérych moga korzysta¢ uczniowie.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, przekazuje si¢ w szczeg6lnosci za posrednictwem

wychowawcy oddziatu, dziennika elektronicznego lub strony internetowej Liceum.

§27

Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki;

2) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w Liceum oraz podczas zajeé
organizowanych przez Liceum;

3) poszanowania godnosci, nietykalnosci osobistej i prywatnosci;

4) ochrony przed przemoca fizyczng 1 psychiczng, ponizajacym traktowaniem,
dyskryminacja, ngkaniem oraz innymi formami naruszania jego praw;

5) rownego i podmiotowego traktowania;

6) swobodnego wyrazania mysli, pogladéw i przekonan, z poszanowaniem praw, godnosci i
przekonan innych osob;

7) korzystania z profilaktycznej opieki zdrowotnej na terenie szkoty na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

8) ubiegania si¢ o stypendium i inne formy pomocy materialnej;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) zgtaszania, za posrednictwem opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, spraw spornych
Dyrektorowi Liceum, ktéry podejmuje dziatania zmierzajagce do ich wyjasnienia i
rozwigzania;

11) sktadania Dyrektorowi Liceum skarg dotyczacych naruszenia praw ucznia;

12) znajomosci wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;

13) jawnej 1 uzasadnionej oceny swoich osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania oraz znajomosci
zasad oceniania;

14) otrzymywania informacji o swoich postepach i trudno$ciach w nauce oraz uzyskiwania

pomocy w ich przezwyci¢zaniu;
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15) powtarzania klasy w przypadku nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej oraz
przystgpowania do egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych w przypadkach i na
zasadach okreslonych w przepisach;

16) nauczania indywidualnego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

17) indywidualizacji pracy podczas zaje¢ oraz dostosowania wymagan edukacyjnych do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w przypadkach okreslonych przepisami prawa;

18)rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentéw oraz uczestniczenia w zajeciach
dodatkowych, konkursach, olimpiadach, zawodach, projektach i innych przedsigwzigciach;

19) korzystania z pomieszczen, urzadzen, pomocy dydaktycznych, biblioteki i innych zasoboéw
Liceum zgodnie z ich przeznaczeniem i ustalonymi zasadami korzystania;

20) aktywnego uczestniczenia w zyciu Liceum, w szczegdlno$ci poprzez dziatalno$¢ w
Samorzadzie Uczniowskim;

21) podejmowania dzialalno$ci spotecznej, kulturalnej, sportowej, charytatywnej i
wolontariackiej oraz uczestniczenia w inicjatywach i przedsigwzigciach organizowanych
przez Liceum lub jego spotecznosc¢;

22) odpoczynku w czasie przerw oraz w okresach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych oraz wilasciwie
zachowywac si¢ podczas ich trwania;

2) punktualnie przychodzi¢ na zajecia i przestrzegac organizacji pracy Liceum;

3) przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych oraz czynnie w nich uczestniczy¢:

a) wykonywac¢ polecenia nauczyciela;

b) odpowiada¢ na zadawane pytania;

c) wspodlpracowac z grupg i nauczycielem uczacym;

d) posiada¢ podczas zaje¢ niezbgdne pomoce i przybory szkolne, w szczego6lnosci
podrecznik, zeszyt oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela.

4) wykonywaé polecenia nauczycieli zwigzane z organizacja 1 przebiegiem procesu
dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego;

5) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa i higieny obowiazujacych w Liceum,;

6) przestrzega¢ postanowien Statutu;
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7) szanowac¢ godno$¢, prawa i dobra osobiste kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

8) odnosi¢ si¢ do innych z szacunkiem 1 kulturg oraz powstrzymywac si¢ od wszelkich

zachowan o charakterze dyskryminujacym, ponizajacym, obrazliwym, przemocowym lub

naruszajacym poczucie bezpieczenstwa innych osob;

9) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, w tym przemocy psychicznej i

cyberprzemocy;

10) dba¢ o wspolne dobro, mienie Liceum oraz tad i porzadek na jego terenie. W przypadku

wyrzadzenia szkody, odpowiedzialno$¢ za jej naprawienie ponoszona jest na zasadach

okreslonych w przepisach prawa;

11) przestrzega¢ zasad dotyczacych usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaj¢ciach, okreslonych

w Statucie;

12) przestrzegaé zasad dotyczacych ubioru:

a)

b)

ubior ucznia na terenie Liceum powinien by¢ dostosowany do rodzaju zajec i
okolicznos$ci oraz nie moze stwarza¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa ucznia ani
innych oséb;

elementy stroju, w tym umieszczone na nich napisy, symbole i grafiki, nie moga
zawiera¢ symboli klubow sportowych oraz tres§ci wulgarnych, obrazliwych,
dyskryminujacych, nawotujacych do nienawisci lub przemocy ani promujacych
zachowania lub uzywanie substancji niezgodnych z prawem;

podczas uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje strdj galowy, rozumiany jako
str6) o charakterze od$wietnym, dostosowany do oficjalnego charakteru

uroczystosci.

13) przestrzega¢ okreslonych w Statucie zasad korzystania z telefonow komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych:

a)

b)

przez urzadzenia elektroniczne rozumie si¢ telefony komoérkowe, smartwatche,
tablety oraz inne urzadzenia umozliwiajace porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ albo
rejestrowanie obrazu lub dzwigku;

podczas zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych organizowanych przez Liceum
uczen nie korzysta z telefonu komérkowego ani innych urzadzen elektronicznych;
na czas zaje¢ uczen wycisza lub wylacza telefon komérkowy i umieszcza go w

przeznaczonym do tego, wskazanym przez nauczyciela miejscu;
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d) korzystanie z telefonu komodrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
podczas zajec jest dopuszczalne:

1. za zgoda nauczyciela — w celach zwigzanych z realizacja zaje¢;

2. jezeli jest to niezbe¢dne ze wzgledu na stan zdrowia, niepelnosprawnos¢
lub indywidualne potrzeby ucznia;

3. w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia;

4. w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem
wczesniejszego zgloszenia takiej potrzeby nauczycielowi 1 uzyskania
jego zgody;

e) Ww czasie przerw mie¢dzylekcyjnych oraz przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeé
uczen moze korzysta¢ z urzadzen elektronicznych, pod warunkiem, Ze nie zaktoca
to porzadku pracy Liceum, nie zagraza bezpieczenstwu oraz nie narusza praw,
godnosci 1 prywatnosci innych oséb. W szczego6lnosci niedozwolone jest:

1. fotografowanie, filmowanie lub rejestrowanie dzwigku innych oséb bez
ich wiedzy i1 zgody;

2. rozpowszechnianie, publikowanie lub udostgpnianie wizerunku, nagran
albo innych materiatéw dotyczacych cztonkéw spolecznosci szkolnej
bez ich wiedzy i zgody;

3. wykorzystywanie urzadzen elektronicznych do obrazania, o$mieszania,
zastraszania, ngkania lub podejmowania innych dziatah naruszajacych
godnos¢, prywatno$¢ lub dobra osobiste innych oséb;

4. korzystanie z urzadzen elektronicznych w sposob zakldcajacy porzadek
i funkcjonowanie Liceum albo stwarzajacy zagrozenie dla
bezpieczenstwa wiasnego lub innych osob;

f) podczas uroczystosci, apeli oraz innych wydarzen organizowanych przez Liceum
korzystanie z urzadzen elektronicznych odbywa si¢ na zasadach okreslonych dla
zaj¢¢ dydaktycznych, chyba ze osoba prowadzaca lub organizator postanowi

inaczej.

§28
Nagrody i kary
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1.

Uczniowie mogg by¢ nagradzani za:

1) szczegdlne osiggnigcia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

2) szczegolne osiggnigcia sportowe, artystyczne lub inne osiggnigcia przynoszace uznanie

uczniowi i1 Liceum;

3) wyrozniajace si¢ wyniki w nauce;

4) aktywng dzialalno$¢ na rzecz klasy, Liceum lub $rodowiska lokalnego;

5) szczegolng dziatalno$¢ spoteczng, wolontariacka lub charytatywna;

6) inne, szczegdlne osiggni¢cia zastugujace na wyrdznienie.
Za osiagnigcia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-6, uczen moze otrzymac:

1) pochwate wychowawcy klasy;

2) pochwale Dyrektora Liceum;

3) nagrode rzeczowa.
Nagrody przyznaje wychowawca klasy albo Dyrektor Liceum, odpowiednio do rodzaju
nagrody, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Pedagogiczne;.
Nagrody sa wrgczane w sposob przyjety w Liceum, w szczegolno$ci podczas uroczystosci
szkolnych lub zakoficzenia roku szkolnego.
Uczen lub rodzice niepetnoletniego ucznia moga wnie$¢ do Dyrektora Liceum pisemne
zastrzezenia dotyczace przyznania nagrody w terminie 7 dni od dnia poinformowania o jej
przyznaniu.
Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 5, w terminie 14 dni od dnia ich
otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne w postepowaniu wewnatrzszkolnym.
Za naruszenie obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie mogg by¢ stosowane nastgpujace
kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie Dyrektora Liceum;

3) nagana Dyrektora Liceum;

4) przeniesienie ucznia do innego oddziatu, jezeli pozwalajg na to warunki organizacyjne

Liceum;

5) skreslenie z listy uczniow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzaj kary ustala si¢ z uwzglednieniem charakteru i wagi naruszenia, jego skutkow,
okoliczno$ci zdarzenia, stopnia zawinienia ucznia, dotychczasowego zachowania oraz dziatan
wczesniej podejmowanych przez Liceum.

Kary nie musza by¢ stosowane w kolejnosci okreslonej w ust. 7, jednak zastosowanie kary
surowszej wymaga uwzglednienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 8.

sprawie.

O nalozeniu kary oraz jej przyczynie informuje si¢ ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego rowniez jego rodzica.

Od natozonej kary uczen lub rodzic ucznia niepelnoletniego moze odwota¢ si¢ do Dyrektora w
terminie 7 dni od dnia poinformowania o jej natozeniu.

Po rozpatrzeniu odwotania Dyrektor moze utrzymac kar¢ w mocy, uchyli¢ ja albo zmieni¢ na
kare tagodniejsza. O rozstrzygnigciu informuje si¢ ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego rowniez jego rodzica.

Dyrektor Liceum moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow w
przypadkach okre§lonych w ust. 15. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastapi¢ w przypadku razacego naruszenia
obowigzkow ucznia lub zasad obowigzujacych w Liceum, w szczegdlno$ci w razie:

1) umyslnego zachowania powodujacego bezposrednie zagrozenie dla zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa cztonkow spotecznosci szkolnej;

2) posiadania, uzywania, udost¢pniania lub rozprowadzania alkoholu, $rodkéw
odurzajacych, substancji psychotropowych Iub innych substancji o podobnym
dziataniu, a takze naklaniania innych oséb do ich uzywania;

3) stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej, w tym przemocy z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej, uporczywego ngkania, grozenia, ponizania albo
innego razacego naruszania godno$ci lub nietykalnosci cztonkéw spotecznos$ci
szkolnej;

4) umyslnego zniszczenia lub uszkodzenia mienia Liceum albo mienia cztonkéw

spolecznosci szkolnej, powodujacego istotng szkodg;
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16.

17.

18.

19.

5) dokonania kradziezy, przywlaszczenia mienia albo usilowania dokonania takich
czynow;
6) dopuszczenia si¢ wymuszenia, wyludzenia, szantazu, grozby bezprawnej lub innej
formy przymuszania cztonkdéw spotecznos$ci szkolnej;
7) razacego zniewazenia, ponizenia lub kierowania grézb wobec nauczyciela, pracownika
Liceum lub innego cztonka spotecznos$ci szkolnej;
8) umyslnego wywotania zagrozenia dla bezpieczenstwa osob przebywajacych w Liceum,
w szczegolnosci przez wywotanie falszywego alarmu lub przekazanie falszywe;j
informacji o zagrozeniu;
9) uporczywego 1 razacego naruszania postanowien Statutu Liceum, pomimo
zastosowania wczesniej przewidzianych w Statucie srodkéw wychowawczych lub kar;
10) falszowania, podrabiania, przerabiania lub poslugiwania si¢ podrobionymi albo
przerobionymi dokumentami szkolnymi,
11) popetienia przestgpstwa lub innego czynu zabronionego przez przepisy prawa.
Przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow przeprowadza si¢ postgpowanie
wyjasniajace, z zapewnieniem uczniowi, a w przypadku ucznia niepetnoletniego rowniez jego
rodzicom, mozliwo$ci przedstawienia stanowiska i1 okoliczno$ci majacych znaczenie dla
sprawy.
Przy podejmowaniu decyzji uwzglednia si¢ w szczeg6lno$ci rodzaj i wage naruszenia, jego
skutki, stopien zawinienia ucznia, dotychczasowa postawe ucznia oraz skutecznos$¢ wczesniej
zastosowanych oddziatywan wychowawczych i kar.
Przepisy dotyczace skreslenia z listy uczniow stosuje si¢ z uwzglednieniem przepisow ustawy
Prawo oswiatowe dotyczacych uczniéw objetych obowigzkiem szkolnym.
Od decyzji Dyrektora Liceum o skresleniu ucznia z listy uczniéw przystuguje odwotanie do
wlasciwego kuratora o§wiaty, wnoszone za posrednictwem Dyrektora Liceum, w terminie 14
dni od dnia dorgczenia decyzji, na zasadach okre§lonych w Kodeksie postgpowania

administracyjnego.

Rozdzial XII

Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli
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§29

1. Rodzice i nauczyciele wspoldzialtaja w sprawach dotyczacych nauczania, wychowania, opieki

1 profilaktyki, kierujac si¢ dobrem ucznia.

2. Rodzice sg informowani w szczegdlnosci o:

1)
2)

3)
4)

)
6)

7)
8)

organizacji pracy Liceum oraz zasadach jego funkcjonowania;

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz zachowania;

warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

postepach i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz jego szczeg6élnych
uzdolnieniach i osiagnieciach;

przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

dziataniach wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych przez Liceum.

3. Rodzice maja prawo do:

1y

2)
3)

uzyskiwania rzetelnych informacji o funkcjonowaniu ucznia w Liceum, jego postepach
w nauce, zachowaniu, osiggni¢ciach oraz trudno$ciach;

wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia;

zglaszania wnioskéw 1 uwag dotyczacych nauczania, wychowania, opieki oraz

funkcjonowania Liceum.

4. Rodzice ucznia wspodtpracuja z Liceum w szczegolnosci poprzez:

1y
2)
3)

4)

)

zapewnienie regularnego i punktualnego uczgszczania ucznia na zajgcia;

biezace zapoznawanie si¢ z informacjami przekazywanymi przez Liceum;
utrzymywanie kontaktu z wychowawca oddzialu 1 nauczycielami w sprawach
dotyczacych nauki, zachowania i frekwencji ucznia;

przekazywanie informacji istotnych dla zapewnienia uczniowi wilasciwej opieki i
bezpieczenstwa;

udziat w zebraniach, konsultacjach i innych formach wspolpracy organizowanych przez

Liceum. Terminy zebran i konsultacji oraz inne istotne informacje dotyczace
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

wspotpracy z rodzicami przekazuje si¢ za posrednictwem strony internetowej szkoty
lub dziennika elektronicznego;
6) dziatalno$¢ w Radzie Rodzicow.

Podstawowym 1 oficjalnym kanatem komunikacji pomi¢dzy rodzicami ucznidow a szkota, w
szczeg6lnos$ci nauczycielami, wychowawcami klas oraz dyrekcja szkoty, jest dziennik
elektroniczny.
Za posrednictwem dziennika elektronicznego przekazywane sa informacje dotyczace
przebiegu nauczania, frekwencji, zachowania ucznia, spraw organizacyjnych oraz inne
informacje zwigzane z funkcjonowaniem ucznia w szkole.
Rodzice s3 zobowigzani do regularnego sprawdzania wiadomosci i informacji zamieszczanych
w dzienniku elektronicznym.
Nieobecno$¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia rodzic za posrednictwem dziennika
elektronicznego, a w uzasadnionych przypadkach w innej formie uzgodnionej z wychowawca
oddziatu.
Usprawiedliwienie nieobecnos$ci nalezy przekaza¢ wychowawcy oddzialu w terminie 7 dni od
dnia powrotu ucznia do Liceum. Usprawiedliwienie powinno wskazywa¢ okres nieobecnosci.
Uczen moze zosta¢ zwolniony z czgéci zaje¢ w danym dniu na wniosek rodzica przekazany za
posrednictwem dziennika elektronicznego.
Whniosek o zwolnienie powinien okres$la¢ dzien oraz godzing, od ktorej uczen ma zostaé
zwolniony z zajec.
Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje wychowawca oddziatu, a w razie jego
nieobecnosci Dyrektor Liceum, wicedyrektor lub inny nauczyciel upowazniony przez
Dyrektora.
W przypadku naglego pogorszenia stanu zdrowia lub samopoczucia ucznia Liceum kontaktuje
si¢ z jego rodzicem i ustala sposob dalszego postgpowania.
Wychowawca oddziatu monitoruje frekwencj¢ ucznidow i reaguje na powtarzajace si¢ lub
przedluzajace nieobecnosci, kontaktujac si¢ z jego rodzicami w celu ustalenia przyczyn
nieobecnosci.
O przypadku mogacym wskazywaé na niespelnianie przez ucznia obowigzku nauki

wychowawca oddziatu informuje Dyrektora Liceum.
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Program wychowawczo-profilaktyczny

i wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§30

Liceum realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy dziatania wychowawcze
skierowane do uczniéw oraz dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidow, nauczycieli i
rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie corocznej diagnozy
potrzeb rozwojowych wuczniow oraz czynnikéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka
wystepujacych w srodowisku szkolnym.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng. W przypadku braku porozumienia program ustala Dyrektor Liceum w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

W Liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego celem jest
wspieranie uczniow w rozpoznawaniu ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji oraz w
podejmowaniu $wiadomych decyzji dotyczacych dalszego ksztalcenia 1 przysztosci
zawodowe;j.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane w szczeg6lnosci podczas
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z wychowawca.

. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy potrzeby uczniow oraz dziatlania podejmowane przez nauczycieli i
wychowawcow.

Program realizacji doradztwa zawodowego zatwierdza Dyrektor Liceum, po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej, do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

Rozdzial XIII

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§31
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1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, programoéw nauczania oraz
na formulowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postegpach w tym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
1 uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow;

2) ocenianie biezace;

3) ustalanie $rédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) okreslenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja ucznidéw obejmuje:

1) klasyfikacje $rédroczna;
2) klasyfikacje roczna;
3) klasyfikacj¢ koncowa — w przypadku uczniéw konczacych Liceum.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a
oceng klasyfikacyjng z zachowania - wychowawca klasy.

6. W Liceum obowigzuje nast¢pujaca skala ocen:

1) Srédroczna, roczna i koncowa:

a) stopien celujacy 6
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b) stopien bardzo dobry 5
c) stopien dobry 4
d) stopien dostateczny 3
e) stopien dopuszczajacy 2
f) stopien niedostateczny 1
2) biezaca — punktowa — zgodna z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
Oceny oraz punkty zapisywane s3 w dzienniku lekcyjnym.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki, Liceum umozliwia uczniowi
uzupehnienie brakow.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych przez wskazanie, co

uczen robi dobrze, co i w jaki sposéb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
§32

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

Osiagniecia edukacyjne ucznia ocenia si¢ systematycznie w ciggu catego roku szkolnego, z
wykorzystaniem réznych form sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci odpowiednich do
specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Ocenianie biezagce ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w
jaki sposdb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Informacja zwrotna moze
by¢ przekazywana w formie ustnej lub pisemnej, odpowiednio do rodzaju wykonywanej przez

ucznia pracy.
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5. Osiagnigcia edukacyjne ucznia moga by¢ sprawdzane w szczegdlnosci poprzez:
1) wypowiedzi ustne;
2) prace pisemne, w tym sprawdziany i kartkowki,
3) zadania i prace wykonywane przez ucznia;
4) aktywno$¢ podczas zaje¢;
5) projekty;
6) zadania praktyczne;
7) prace indywidualng i zespotowa;
8) inne formy pozwalajace na sprawdzenie stopnia spelnienia przez ucznia wymagan
edukacyjnych.

6. Nauczyciel dobiera formy sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych odpowiednio do specyfiki
prowadzonych zaj¢¢ oraz wymagan edukacyjnych.

7. W Liceum obowigzuja nastgpujace zasady dotyczace pisemnych form sprawdzania
wiadomosci 1 umiejgtnosci:

1) sprawdziany obejmujace wigkszg parti¢ materiatu sa zapowiadane co najmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem;

2) sprawdziany sg sprawdzane, a ich wyniki przekazywane uczniom w terminie do trzech
tygodni od dnia ich przeprowadzenia;

3) kartkoéwki sg sprawdzane, a ich wyniki przekazywane uczniom w terminie do tygodnia
od dnia ich przeprowadzenia;

4) w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela lub innych uzasadnionych okoliczno$ci terminy
okreslone w pkt 2 i 3 ulegaja odpowiedniemu przedtuzeniu;

5) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
na zasadach okreslonych w Statucie.

8. Uczniowi przygotowujacemu si¢ do etapu okregowego Iub centralnego olimpiady
przedmiotowej Dyrektor, w porozumieniu z nauczycielami, moze umozliwi¢ czasowe
zwolnienie z wybranych form biezacego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci lub
zastosowac¢ inne rozwigzania organizacyjne wspierajace przygotowanie ucznia do olimpiady.

9. Uczen uczestniczagcy w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach lub wystgpach
artystycznych, reprezentujacy Liceum, moze w uzasadnionych przypadkach zosta¢ zwolniony

w dniu nastepujacym po wydarzeniu z niezapowiedzianych form sprawdzania wiadomosci i
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

umiejetnosci.

Osiagniecia edukacyjne ucznia w ramach oceniania biezacego sa oceniane w punktach.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna ustala nauczyciel na podstawie stopnia spehienia
przez ucznia wymagan edukacyjnych, z uwzglednieniem wynikéw uzyskanych w szkolnym

systemie punktowo-procentowym, wedtug nastepujacych progdéw:

od 0% do 40% — niedostateczny

powyzej 40% do 50% — dopuszczajacy

powyzej 50% do 70% — dostateczny
powyzej 70% do 88% — dobry
powyzej 88% do 98% — bardzo dobry

powyzej 98% — celujacy

Procentowy wynik ucznia ustala si¢ na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia w
stosunku do liczby punktow mozliwych do uzyskania w danym okresie klasyfikacyjnym.
Uczen moze uzyskiwaé¢ punkty dodatkowe niewliczane do podstawowej puli punktow
mozliwych do zdobycia, na zasadach okreslonych przez nauczyciela i podanych uczniom na
poczatku roku szkolnego.

Sprawdziany pisemne sa obowigzkowa forma sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia.
Nieobecnos$¢ ucznia na sprawdzianie oznacza si¢ w dzienniku lekcyjnym symbolem ,,nb”.
Symbol ,,nb” nie jest oceng ani wynikiem punktowym.

Uczen nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie pisemnym jest obowigzany przystapi¢ do
sprawdzianu w terminie dodatkowym wyznaczonym przez nauczyciela, nie p6zniej niz w ciggu
dwoch tygodni od dnia powrotu ucznia do Liceum.

Termin dodatkowy wyznacza nauczyciel, uwzgledniajac czas trwania nieobecnosci ucznia oraz
czas niezbedny do przygotowania si¢ do sprawdzianu po powrocie do Liceum.

Jezeli uczen z przyczyn od niego niezaleznych nie moze przystapi¢ do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie dodatkowym, nauczyciel wyznacza kolejny termin, nie p6ézniej niz w
ciggu dwoch tygodni od dnia ustania tej przyczyny.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy wyniku sprawdzianu w terminie do dwodch tygodni
od dnia przekazania uczniowi wyniku sprawdzianu. Termin poprawy ustala nauczyciel.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia uniemozliwiajacej przystapienie do

Strona 44 z 66



19.

20.

21.

22.

23.

poprawy w terminie, o ktdrym mowa w ust. 17 nauczyciel wyznacza inny termin poprawy po
ustaniu przyczyny nieobecnosci.

Punkty uzyskane w wyniku poprawy sa uwzgledniane zgodnie z zasadami szkolnego systemu
punktowo-procentowego.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnego wykonywania sprawdzianu
nauczyciel przerywa prace ucznia. Za niesamodzielnie wykonywany sprawdzian uczen
otrzymuje 0 punktow.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg¢ z uczniem oraz dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia w
przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach prawa, z uwzglgdnieniem dokumentacji
ucznia stanowiacej podstawe takiego dostosowania.

Ocenianie i klasyfikowanie ucznia realizujagcego indywidualny program lub tok nauki odbywa
si¢ zgodnie z zatwierdzonym indywidualnym programem lub tokiem nauki oraz przepisami
prawa.

W sprawach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw nieuregulowanych

w Statucie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

§33

Ocena i zwolnienia z zaj¢¢ wf i informatyki

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki
zaj¢l, a takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Liceum na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych albo z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki w przypadkach i na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§34

Ocena z religii i etyki
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. Zajecia religii i etyki nie sg dla ucznia obowigzkowe.
. Udziat ucznia w zajeciach religii lub etyki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach. W przypadku ucznia petnoletniego o udziale w tych zajg¢ciach decyduje uczen.
. Uczen moze uczestniczy¢ w zajgciach religii, etyki, obu tych zajeciach albo nie uczestniczy¢
w zadnych z nich.
. Zajecia religii i etyki organizuje si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie Liceum oraz nie jest wliczana do $redniej rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych.

§35

Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego

Dyrektor zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego, na wniosek
rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, z ktoérych wynika potrzeba takiego zwolnienia.

W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§36

Ocena zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego, norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
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10.

Liceum;
3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych;
4) przestrzeganie norm spotecznych w Liceum i poza nim;
5) dbatos¢ o kulture jezyka;
6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
7) wspolprace oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi,
8) zaangazowanie w zycie klasy, Liceum i wspdlnoty lokalnej;
9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow.
Srédroczng, roczng i koficowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sic wedhig skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
W Liceum stosuje si¢ punktowo-kryterialny system oceniania zachowania. Liczba punktéw

stanowi podstawowe, ale nie jedyne kryterium ustalenia oceny.

. Napoczatku kazdego okresu klasyfikacyjnego uczen otrzymuje 100 punktow, odpowiadajacych

wyjsciowemu poziomowi oceny dobre;.

Przy ustalaniu §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia si¢ punkty i zachowania
z pierwszego okresu klasyfikacyjnego. Na poczatku drugiego okresu uczen ponownie otrzymuje
100 punktow.

Uczen otrzymuje punkty dodatnie za dziatania i postawy wykraczajace poza zwykte wykonywanie
obowigzkow ucznia oraz punkty ujemne za naruszanie obowigzkéw, zasad Statutu, norm
spolecznych, praw innych oséb lub zasad bezpieczenstwa. Na terenie Liceum obowigzuje
réwniez zakaz wnoszenia, posiadania i spozywania napojow z dodatkiem kofeiny lub tauryny,
okreslanych jako napoje energetyczne.

Punkty rejestruje si¢ na biezaco w dzienniku elektronicznym, ze wskazaniem daty, rodzaju
zachowania lub dzialania oraz osoby dokonujacej wpisu.

Punkty przyznaje nauczyciel bedacy bezposrednim $wiadkiem zdarzenia, nauczyciel
odpowiedzialny za dane dziatanie albo wychowawca na podstawie wiarygodnej 1 mozliwej do
zweryfikowania informacji.

Kazde odrgbne zdarzenie stanowi osobng podstawe przyznania punktow. Jezeli uczen dopuszcza

si¢ tego samego rodzaju naruszenia wielokrotnie, punkty ujemne moga by¢ przyznane za kazde
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kolejne, odregbne zdarzenie. Za jedno konkretne zdarzenie nie przyznaje si¢ ponownie punktow za
to samo naruszenie. Jezeli jednak jedno zdarzenie obejmuje kilka r6znych naruszen, punkty moga
zosta¢ przyznane za kazde z nich, pod warunkiem wskazania poszczegdlnych naruszen w opisie
zdarzenia.

11. Punkty dodatnie przyznaje si¢ za:

Zachowanie lub dziatanie Punkty
Samodzielne zainicjowanie i przeprowadzenie | 10

dzialania na rzecz klasy

Samodzielne zainicjowanie i przeprowadzenie | 15

dzialania na rzecz Liceum

Samodzielne zainicjowanie i przeprowadzenie | 15

dziatania na rzecz wspolnoty lokalnej

Aktywny udzial w organizacji wydarzenia +5do+10
klasowego lub szkolnego, wymagajacy

dodatkowego zaangazowania

Systematyczna dziatalno$¢ w Samorzadzie +5 do +15 za okres
Uczniowskim

Systematyczna dziatalno$¢ w samorzadzie +5 do +10 za okres
klasowym

Systematyczny wolontariat lub dziatalno$¢ +5 do +20 za okres
spoteczna

Reprezentowanie Liceum w konkursie, 45

olimpiadzie, zawodach lub wydarzeniu

Szczegdlne osiagnigcie zwigzane z dodatkowo +5 do +10
reprezentowaniem Liceum

Systematyczna i efektywna pomoc innym +5 do+10 za okres
uczniom,
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wykraczajaca poza zwykla pomoc kolezenska

Odpowiedzialna reakcja na agresj¢, przemoc,
hejt,

zagrozenie bezpieczenstwa lub niszczenie mienia

+5do+10

Szczegolna, udokumentowana postawa
odpowiedzialno$ci za innych lub dobro

spotecznosci

+5

Inne udokumentowane dziatanie o szczeg6lnej
wartosci dla klasy, Liceum lub wspolnoty

lokalnej

+5do+10

Szczegdlna, systematyczna postawa
sprzyjajaca budowaniu dobrej atmosfery,
wzajemnego szacunku, wspolpracy lub
integracji zespotu klasowego, wykraczajaca poza

zwykle przestrzeganie zasad

+5 do +10 za okres

Udokumentowana, trwata i wyrazna poprawa
zachowania, bedaca wynikiem §wiadome;j
pracy ucznia nad wlasnym funkcjonowaniem

w spotecznosci szkolnej

+5 do +15 za okres

Dobrowolne podjecie dodatkowego zadania,
udzielenie pomocy lub wykonanie dziatania na
rzecz ucznia, klasy, nauczyciela albo szkoty,
wykraczajacego poza zwykle obowigzki

ucznia

+2 do +5

Pomoc wychowawcy, nauczycielowi lub praca
na rzecz klasy na prosb¢, wykonana rzetelnie i

terminowo, jezeli wymaga dodatkowego

zaangazowania, czasu lub odpowiedzialno$ci

+2 do +5
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Systematyczna obecno$¢ na zajeciach,
frekwencja co najmniej 97% oraz brak

nieusprawiedliwionych nieobecno$ci w okresie

+15

Szczegolna systematycznos¢, terminowosc,
obowigzkowos$¢ 1 punktualnos¢, wykraczajaca

poza zwykle przestrzeganie zasad

+1 do +5 za okres

Inne niewymienione wyzej pozytywne
zachowanie lub dziatanie ucznia, wykraczajace
poza jego podstawowe obowiazki i

zastugujace na wyrdznienie

+1 do +5
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12. Punkty dodatnie przyznaje si¢ za rzeczywiste zaangazowanie ucznia, z uwzglednieniem

13.

zakresu, czasu trwania, samodzielno$ci i wkiadu pracy. Punkty za trwala poprawe
zachowania przyznaje wychowawca pod koniec okresu klasyfikacyjnego, biorac pod uwage
zakres 1 trwato$¢ poprawy oraz postawe ucznia. Moga by¢ one przyznane jeden raz w danym
okresie klasyfikacyjnym. Ich przyznanie nie powoduje usunigcia ani zmniejszenia liczby
punktéw ujemnych uzyskanych wczesniej przez ucznia.

Nie przyznaje si¢ punktéw dodatnich za samo prawidtowe wykonywanie podstawowych
obowigzkoéw ucznia, samo przestrzeganie zasad, zwykle czynno$ci porzadkowe lub
organizacyjne, jednorazowa drobng pomoc ani czynnosci wykonane wytacznie na polecenie
nauczycielainalezace do zwyklego funkcjonowania klasy. Punkty za pomoc wychowawcy,
nauczycielowi lub prace na rzecz klasy na prosbe mozna przyzna¢ wtedy, gdy wymagaja
dodatkowego zaangazowania, czasu lub odpowiedzialnosci i nie ograniczaja si¢ do
zwykltego wykonania krotkiego polecenia. Punkty za postawe sprzyjajaca dobrej
atmosferze, wzajemnemu szacunkowi, wspotpracy lub integracji przyznaje si¢ wyltacznie
wtedy, gdy postawa ma charakter szczegdlny i systematyczny oraz wykracza poza zwykle

przestrzeganie zasad.

14. Punkty ujemne przyznaje si¢ za:

Naruszenie Punkty
Nieusprawiedliwione spdznienie na zajecia -1
Godzina nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j 9
Przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢ mimo 3

zwrdcenia uwagi

Niewykonanie jednoznacznego polecenia 3
nauczyciela lub innego pracownika Liceum,
wydanego w zwigzku z organizacja zaje¢,
przestrzeganiem Statutu lub bezpieczenstwem,

mimo zwrdcenia uwagi

Korzystanie z telefonu lub urzadzenia 3

elektronicznego niezgodnie ze Statutem

Niekulturalne zachowanie wobec innej osoby 5

Uzywanie wulgarnego lub obrazliwego jezyka | 5
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Lekcewazace zachowanie wobec nauczyciela lub

pracownika Liceum :
Samowolne opuszczenie miejsca zajec lub terenu -10
Liceum podczas pozostawania pod opieka

szkotly

Niesamodzielne wykonywanie sprawdzianu lub -10

innej ocenianej pracy

Swiadome wprowadzenie nauczyciela lub 5do-10
pracownika Liceum w btad w istotnej sprawie

Naruszenie zasad bezpieczenstwa stwarzajace | 5 0 15
zagrozenie dla siebie lub innych

Palenie lub uzywanie wyrobow tytoniowych 15

lub nikotynowych, w tym papierosow,

papierosow elektronicznych i innych wyroboéw
nikotynowych.

Posiadanie lub spozywanie napoju 5
energetycznego na terenie Liceum, wbrew
obowigzujacemu zakazowi

Agresja stowna, uporczywe obrazanie, hejt lub 210 do -50
cyberprzemoc

Agresja fizyczna lub udzial w bojce 220 do -40
Umyslne niszczenie mienia Liceum lub innej 10 do -30
osoby

Zasmiecanie sal, korytarzy, terenu Liceum lub 9
pozostawianie odpadéw w miejscu do tego
nieprzeznaczonym

Naruszenie zasad zachowania podczas 5

uroczystosci szkolnych i panstwowych lub
brak szacunku dla symboli, wartosci i tradycji
szkolnych oraz narodowych, w szczegdlnosci:
rozmowy podczas uroczystosci, niestosowny

lub niezgodny z ustalonymi zasadami strdj,
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noszenie nakrycia glowy w budynku szkoty lub
niewlasciwe zachowanie podczas $piewania

hymnu

Kradziez 230

Wytudzanie pieniedzy lub rzeczy -30 do -40

Posiadanie, uzywanie lub rozpowszechnianie 30 do -50

alkoholu albo substancji psychoaktywnych

Bezprawne rozpowszechnianie materiatow 210 do -30
naruszajacych dobra osobiste, w tym

wizerunku

Inne powazne naruszenie praw innych oséb, 210 do -40

norm spotecznych albo zasad bezpieczenstwa

15.

16.

17.

18.

19.

Jezeli za dane zachowanie przewidziano przedziat punktowy, liczbe punktow ustala
wychowawca po konsultacji z nauczycielem zglaszajacym zdarzenie, uwzgledniajac
charakter, skutki i powtarzalno$¢ zachowania, stopien zagrozenia, okoliczno$ci zdarzenia
oraz postawe ucznia po zdarzeniu.

W przypadku zdarzenia o szczegdlnej wadze wychowawca moze zasiegnac opinii pedagoga,
psychologa lub Dyrektora Liceum.

Jezeli uczen przyjmie odpowiedzialno$¢, naprawi wyrzadzong szkode albo podejmie inne
adekwatne dziatania naprawcze uzgodnione z wychowawca, pedagogiem lub Dyrektorem,
wychowawca moze zmniejszy¢ liczbe punktéw ujemnych przyznanych za dane zdarzenie nie
wigcej niz o potowe.

Dziatania naprawcze odnosza si¢ do konkretnego naruszenia. Nie mogg by¢ zastgpowane
zdobywaniem punktoéw dodatnich za dzialania niezwigzane ze zdarzeniem.

Zmniejszenie, o ktorym mowa w ust. 17, odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym wraz ze
wskazaniem wykonanego dzialania naprawczego. Do limitu punktéw ujemnych wlicza si¢

warto$¢ po zastosowaniu zmniejszenia.

§37

Progi ocen i limity punktow ujemnych w okresie klasyfikacyjnym

Wstepny poziom s$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wynikajacy z bilansu
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punktow w danym okresie klasyfikacyjnym, ustala si¢ zgodnie z tabelg. Wstgpny poziom
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala si¢ na podstawie rocznego wyniku
punktowego, stanowigcego $rednig arytmetyczng koncowych bilanséw z I i II okresu, z

zastosowaniem progow okreslonych w tej samej tabeli:

Bilans punktéw Wstepny poziom oceny
1801 wigcej WZzorowe

150-179 bardzo dobre

100-149 dobre

70-99 poprawne

40-69 nieodpowiednie
ponizej 40 naganne

. Niezaleznie od bilansu punktéw, maksymalna mozliwa ocena w danym okresie

klasyfikacyjnym zalezy rowniez od tacznej liczby punktéw ujemnych:

Laczna liczba punktow ujemnych Najwyzsza mozliwa ocena
0-10 WZOrowe

11-20 bardzo dobre

21-35 dobre

3660 poprawne

61-90 nieodpowiednie
powyzej 90 naganne

. Punkty dodatnie nie zmniejszaja liczby punktéw ujemnych branej pod uwage przy
stosowaniu ust. 2.

. Wstepny poziom oceny ustala si¢ na poziomie nie wyzszym niz nizszy z dwoch wynikow:
poziom wynikajacy z bilansu punktéw oraz poziom dopuszczony przez limit punktow
ujemnych.

. Powazne naruszenie obowiazkéw ucznia, praw innych osob, zasad bezpieczenstwa albo
norm spotecznych moze ogranicza¢ maksymalna mozliwg ocen¢ niezaleznie od bilansu
punktow.

. Agresja fizyczna powodujaca zagrozenie dla zdrowia, powazna lub uporczywa przemoc

psychiczna, hejt lub cyberprzemoc, kradziez, wytludzanie, umys$lne powazne zniszczenie
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mienia, posiadanie, uzywanie lub rozpowszechnianie substancji psychoaktywnych albo
$wiadome stworzenie powaznego zagrozenia wykluczaja oceng wzorowg i bardzo dobra w
danym okresie klasyfikacyjnym.

7. Zachowanie o szczegdlnie wysokiej szkodliwosci lub zachowanie razace i uporczywe moze
skutkowa¢ ustaleniem oceny nagannej niezaleznie od bilansu punktéw, z uwzglednieniem
wszystkich okolicznos$ci zdarzenia.

8. Powtarzajace si¢ naruszenia tego samego rodzaju mogg skutkowac ustaleniem oceny o
jeden stopien nizszej, jezeli $wiadcza o trwalym nieprzestrzeganiu zasad. Podstawe
obnizenia stanowig wpisy w dzienniku elektronicznym dotyczace konkretnych zachowan
ucznia.

§38

Ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia zachowanie ucznia w catym roku
szkolnym. Podstawe punktowa stanowi $rednia arytmetyczna koncowych bilanséw
punktowych uzyskanych przez ucznia w pierwszym i drugim okresie klasyfikacyjnym.

2. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia si¢ taczng liczbe
wszystkich punktow ujemnych uzyskanych przez ucznia w catym roku szkolnym. Punkty
dodatnie uzyskane w drugim okresie nie anulujg punktéw ujemnych uzyskanych w pierwszym
okresie dla potrzeb ustalenia rocznej oceny.

3. Dla rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania stosuje si¢ nastgpujace limity lacznej liczby

punktéw ujemnych:

Laczna liczba punktéw ujemnych w roku Najwyzsza mozliwa ocena roczna
0-20 WZOrowe

21-40 bardzo dobre

41-70 dobre

71-120 poprawne

121-180 nieodpowiednie

powyzej 180 naganne

4. Okolicznosci, o ktorych mowa w ust. §37 ust. 5-7, ktore wystapity w ktorymkolwiek
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okresie klasyfikacyjnym, uwzglednia si¢ rOwniez przy ustalaniu rocznej oceny

klasyfikacyjne;.

§39

Kryteria opisowe i tryb ustalania oceny

Ocena Kryterium opisowe

wzorowa spetnia wymagania punktowe i limit ujemny;
wyr6znia si¢ kultura, odpowiedzialnoscig i
wlasng inicjatywa; nie dopuscit si¢ naruszenia

wykluczajacego te oceng;

bardzo dobra spelnia wymagania punktowe i limit ujemny;
rzetelnie wykonuje obowiazki, przestrzega
zasad i wykazuje zaangazowanie; nie dopuscit

si¢ naruszenia wykluczajacego te oceng;

dobra prawidlowo wykonuje obowiazki i
przestrzega zasad; nie musi wykazywac
ponadprzecietnej aktywnosci spotecznej,

organizacyjnej ani pozalekcyjnej;

poprawna dopuszczat si¢ naruszen, lecz ich charakter
lub czestotliwos¢ nie uzasadniajg oceny
nieodpowiedniej, a uczen podejmuje dziatania

zmierzajace do poprawy;

nieodpowiednia wystepuja powazne albo powtarzajace si¢
naruszenia obowigzkéw, norm spotecznych,

praw innych osob lub zasad bezpieczenstwa;

naganna wystepuja zachowania szczeg6lnie powazne,
razace lub uporczywe, $wiadczace o
lekcewazeniu obowigzkow, praw innych
0sob, bezpieczenstwa lub podstawowych

norm spotecznych.

1. Przed ustaleniem $§rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczen dokonuje

samooceny, a wychowawca zasigga opinii uczniéw danego oddzialu oraz nauczycieli
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uczacych ucznia.
Samooceny ucznia i opinii, o ktorych mowa w ust. 1, nie przelicza si¢ na dodatkowe punkty.
Stuza one weryfikacji kompletnosci informacji oraz ocenie funkcjonowania ucznia w
obszarach wskazanych w §36 ust. 2
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ostatecznie ustala wychowawca
oddzialu, po zasiggnigciu opinii, o ktorych mowa w ust. 1, na podstawie bilansu punktow,
limitu punktéw ujemnych, kryteriow opisowych oraz catoksztattu funkcjonowania ucznia w
obszarach wskazanych w §36 ust. 2
Wychowawca dokonuje ostatecznej oceny spetnienia kryteriow zachowania przez ucznia, z
zachowaniem progéw punktowych, limitow punktéw ujemnych oraz ograniczen dotyczacych
powaznych naruszen okre§lonych w niniejszym paragrafie. W przypadkach wymagajacych
szczegoblnego rozwazenia wychowawca moze zasiggna¢ opinii zespotu nauczycieli uczacych
ucznia. Sama pozytywna aktywno$¢ ucznia ani liczba punktéw dodatnich nie stanowia
podstawy do pominigcia limitéw punktow ujemnych lub ograniczen wynikajacych z
powaznych naruszen.
Przy ustalaniu oceny ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
uwzglednia si¢ ich wplyw na zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w terminie i trybie okreslonych w Statucie. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw
wychowawca uzasadnia ustalong ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustnie, wskazujac
zastosowane kryteria, bilans punktéw, limit punktéw ujemnych oraz zachowania majace
wplyw na ocene. Z uzasadnienia nie sporzadza si¢ odrgbnego dokumentu.
Warunki i tryb otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana okre§la §40 ust. 11-12 Statutu. W toku tego postgpowania ponownie
weryfikuje si¢ prawidtowos$¢ wpisow, obliczen i1 zastosowania kryteriow; nie przyznaje si¢
punktow za dziatania wykonane wytacznie w celu doraznego podwyzszenia oceny po jej
przewidzeniu.
§40
Zasady klasyfikacji

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
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11.

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rodroczna przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym, na zakonczenie
pierwszego okresu, w terminie okre§lonym w organizacji roku szkolnego Liceum.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Informacja o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych jest
przekazywana uczniowi i jego rodzicom w terminie trzech tygodni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej z wyraznym wskazaniem, Ze stanowi ona zagrozenie
roczng oceng niedostateczng.

Informacje, o ktéorych mowa w ust. 4 i 5, przekazuje si¢ za posrednictwem dziennika
elektronicznego. Przekazanie informacji za posrednictwem dziennika elektronicznego
uznaje si¢ za spetnienie obowigzku poinformowania ucznia i jego rodzicow.

Uczen ma prawo ubiegac si¢ o roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wyzsza
niz przewidywana.

Uczen ubiegajacy si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana zglasza ten fakt nauczycielowi
prowadzacemu dane zajecia edukacyjne w terminie 2 dni roboczych od dnia przekazania
informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjne;.

Nauczyciel okres§la sposob weryfikacji spetnienia przez ucznia wymagan edukacyjnych
wilasciwych dla oceny, o ktérg ubiega si¢ uczen. Weryfikacja moze obejmowaé w
szczegbdlnosci rozmowe z uczniem, analize jego dotychczasowych osiagni¢¢ lub wykonanie
przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan sprawdzajacych wiadomosci i
umiejetnosci.

Weryfikacje, o ktorej mowa w ust. 9, przeprowadza si¢ przed ustaleniem rocznej oceny
klasyfikacyjnej. Ustalona w tym trybie roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od
oceny przewidywane;j.

Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wyzsza niz

przewidywana.
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Wychowawca ponownie analizuje spelnienie przez ucznia kryteriow ustalania oceny
zachowania okres$lonych w Statucie, z uwzglednieniem informacji przedstawionych przez
ucznia oraz opinii wymaganych przepisami prawa. Ustalona w tym trybie roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala wychowawca oddziatu z uwzglgdnieniem liczby uzyskanych przez
ucznia punktéw, o ktérych mowa w Statucie oraz po zasig¢gni¢ciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych podstawa
programowa ksztalcenia ogo6lnego przewiduje realizacj¢ przez ucznia doswiadczen
edukacyjnych, nauczyciel bierze takze pod uwage zaangazowanie ucznia w realizacje tych
doswiadczen.

§41

Egzaminy poprawkowe

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl ocen¢ niedostateczng z jednych albo

dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajg€.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.
3.
Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
chyba Ze wniesiono zastrzezenia do trybu jej ustalenia na zasadach okreslonych w §43
Statutu, zgodnie z art. 44n ust. 7 w zwigzku z art. 44m ust. 4 Ustawy o systemie o$wiaty.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 12.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§42
Egzaminy klasyfikacyjne

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
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Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen w przypadkach okreslonych w przepisach
prawa, w szczegolnosci uczen realizujacy indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajacy
obowiazek nauki poza szkola.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.
6.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum.
W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej albo nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w sktad komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.
W pozostalych przypadkach sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny
okreslaja odrebne przepisy.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, a w przypadku ucznia niepetnoletniego — z
jego rodzicami, nie wigcej niz trzy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen moze przystapic¢ do
egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1. nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,;

. imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
. termin egzaminu,

2
3
4. imig i nazwisko ucznia;
5. zadania egzaminacyjne;
6

. ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
mozliwo$ci jej zmiany w przypadkach okreslonych w przepisach prawa.

Jezeli w wyniku rocznego egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzymal negatywng roczna
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych w Statucie.

§43

Zastrzezenia do rocznych ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ Dyrektorowi zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania zgodnie z art. 44n
ust. 7 w zwigzku z art. 44m ust. 4 Ustawy o systemie oswiaty.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu jej ustalania, Dyrektor podejmuje czynno$ci okreslone w art. 44n ust. 7 Ustawy o
systemie oswiaty, w tym powotuje komisje w skladzie i na zasadach okreslonych w tych
przepisach.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych komisja przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w ww. przepisach.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjng zachowania, zgodnie z zasadami okreslonymi w ww. przepisach.
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Ocena ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem przypadku, w ktdrym roczna ocena
niedostateczna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Przepisy okre$lone w ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Szczegdtowy tryb postgpowania w przypadku zgloszenia zastrzezen, terminy
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, sktad komisji, sposéb

ustalania ocen oraz zasady dokumentowania postgpowania okreslaja odrgbne przepisy.

§44

Promowanie uczniow

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z
zastrzezeniem przypadkow okre§lonych w przepisach prawa.

. Uczen, ktory nie spelit warunkéw okre§lonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem mozliwo$ci przystgpienia do
egzaminu poprawkowego oraz mozliwosci promocji okreslonej w ust. 5.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymatl negatywng oceng klasyfikacyjng z
jednych albo dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢ na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 5.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Decyzje w sprawie promocji, o ktorej mowa w ust. 5, podejmuje Rada Pedagogiczna w
drodze uchwaty.

. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej otrzymat ze wszystkich
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obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
. Warunki uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem oraz

ukonczenia Liceum z wyrdznieniem okreslaja odrgbne przepisy.

§45

Egzamin maturalny

. Absolwent Liceum ma prawo przystagpi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wykonawczych dotyczacych
przeprowadzania egzaminu maturalnego.

. Egzamin maturalny jest przeprowadzany z przedmiotéw obowigzkowych oraz
przedmiotéw dodatkowych i sktada si¢ z czeSci ustnej oraz czgsci pisemnej, zgodnie z
przepisami prawa.

. Uczen lub absolwent zamierzajacy przystapi¢ do egzaminu maturalnego sktada deklaracje
przystapienia do tego egzaminu w terminie, formie i na zasadach okreslonych w Ustawie o
systemie o$wiaty wraz z p6zn. zm.

. Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu maturalnego w Liceum odpowiada Dyrektor Szkoty,
ktory petni funkcje przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego, z zastrzezeniem
przypadkéw okreslonych w przepisach wykonawczych do Ustawy o systemie oswiaty wraz
Z pOzn. zm.

. Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i absolwentom dostgp do aktualnych informacji
dotyczacych organizacji, warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu maturalnego, w
tym informacji i komunikatéw Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz wlasciwej
okregowej komisji egzaminacyjne;.

. Egzamin maturalny przeprowadza si¢ z uwzglednieniem warunkéw i form dostosowania
egzaminu do potrzeb i mozliwosci zdajacych uprawnionych do dostosowania, na zasadach
okreslonych w Ustawie o systemie o§wiaty wraz z pdzn. zm.

Szczegdtowe warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu maturalnego, w tym zasady
sktadania deklaracji, wybdr przedmiotéw, terminy egzaminu, warunki jego zdania,
mozliwo$¢ przystapienia do egzaminu w terminie dodatkowym lub poprawkowym oraz
zasady wydawania $§wiadectw dojrzatosci okreslaja przepisy prawa oraz wydane na ich

podstawie komunikaty wtasciwych organow.
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Rozdzial XIV

Gospodarka finansowa szkoly

§46

. Liceum jest jednostka budzetowa Miasta Katowice i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Podstawg gospodarki finansowej Liceum jest plan finansowy.

. Liceum gospodaruje §rodkami finansowymi oraz powierzonym mu mieniem zgodnie z ich

przeznaczeniem, przepisami prawa oraz zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy.

Rozdzial XV

Postanowienia koncowe
§47

Liceum uzywa pieczeci urzedowych i innych pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Liceum prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej oraz inng dokumentacj¢ zwigzang z funkcjonowaniem Liceum.
Dokumentacja jest prowadzona, przechowywana i archiwizowana na zasadach okre§lonych

w odrebnych przepisach.

§48

Liceum jako jednostka budzetowa Miasta Katowice nie posiada osobowosci prawne;.

§59

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej w zakresie wynikajacym z
jego postanowien.

Regulaminy i inne akty wewngtrzne obowigzujace w Liceum nie moga by¢ sprzeczne ze
Statutem ani z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna w drodze uchwaly, w zakresie

przystugujacych jej kompetencji.
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Zmiany Statutu wchodza w zycie w terminie okre§lonym w uchwale Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor Szkoly jest upowazniony do ogtaszania tekstu jednolitego Statutu po dokonaniu
jego zmian.

Statut udostgpnia si¢ uczniom, rodzicom, nauczycielom i innym cztonkom spotecznosci
szkolnej w sposob zapewniajacy mozliwo$¢ zapoznania si¢ z jego trescia.

Wychowawcy klas zapoznaja uczniéw oraz ich rodzicow z postanowieniami Statutu
dotyczacymi w szczeg6lnosci praw i1 obowigzkow ucznia, oceniania, klasyfikowania,

zachowania, nagrdd i kar oraz zasad bezpieczenstwa
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